	[image: image2.png]



	MINISTERUL ADMINISTRAŢIEI ŞI INTERNELOR
I N S T I T U Ţ I A  P R E F E C T U L U I  –  J U D E Ţ U L  N E A M Ţ

Str. Alexandru cel Bun nr. 27, cod . 610004 - Piatra Neamţ

Tel: 0233/211568, 0233/218500, fax: 0233/218089, 0233/215599

E-mail: office@prefecturaneamt.ro     www.prefecturaneamt.ro

	[image: image1.jpg]





              
               
 Piatra Neamţ, 30 martie 2010

 COMUNICAT DE PRESĂ

Prefectul judeţului Mihai Archip a condus astăzi, 30 martie a.c., şedinţa lunară a Colegiului prefectural, şedinţă la care au fost prezenţi, alături de prefect, şi cei doi subprefecţi, Dana Mungiu şi Vasile Şendrea.

Agenda de lucru a întâlnirii a avut ca temă de analiză măsurile guvernamentale luate în sprijinul mediului de afaceri.  

În acest sens au prezentat materiale doamna Daniela Stoleru din cadrul Direcţiei Generale a Finanţelor Publice Neamţ, doamna Ana Berea, director coordonator la Agenţia Judeţeană pentru Ocuparea Forţei de Muncă Neamţ, domnul Vasile Avădanei, reprezentant al Centrului Teritorial pentru IMM-uri şi Cooperaţie Neamţ,  d-na Cristiana Bălan – director executiv din cadrul Instituţiei Prefectului.
În judeţul Neamţ, după bilanţul depus pentru anul 2008, mediul de afaceri numără 12.003 firme, ceea ce reprezintă 21,13 firme la 1000 de locuitori, din care: 10.891 microîntreprinderi                                    (4.428 dintre acestea fiind fără nici un salariat), 930 întreprinderi mici,161 întreprinderi mijlocii şi                           20 întreprinderi mari. Cele mai multe dintre firme sunt societăţi cu răspundere limitată - 11.420.

Totalul cifrei de afaceri al firmelor se ridică la 7.393.789 mii lei (2.388 firme au cifră de afaceri 0), iar În ceea ce priveşte situaţia locurilor de muncă din judeţ, la data când s-a făcut analiza, erau 59.541 salariaţi, din care la întreprinderi profitabile - 44.455 salariaţi iar la întreprinderi neprofitabile -15.086 salariaţi.

Cei mai semnificativi indicatori de performanţă în anul 2008 faţă de anul 2007 au evoluat astfel: a crescut numărul de firme cu 8,1%, intensitatea antreprenorială cu 8,08% şi numărul firmelor nou înfiinţate cu 7,73%, dar a scăzut cifra de afaceri cu 14,52%, nivelul profitului cu 22,15%, numărul de salariaţi cu 9,46%, productivitatea muncii cu 8,59%, rata profitabilităţii comerciale cu 54,34% şi rata profitabilităţii financiare cu 51,73%.

„Spre sfârşitul anului 2008 se observă deja efectul manifestării crizei financiare. Este, şi se pare că va mai fi o vreme, o perioadă grea dar trebuie în continuare dezvoltat spiritul antreprenorial, provocată competitivitatea, create strategii şi mai ales folosite oportunităţile de sprijin, acordat atât prin bugetul naţional cât şi prin fonduri europene” a spus prefectul Mihai Archip.
Totodată, în cadrul întâlnirii au fost enunţate măsurile de sprijinire a angajatorilor  care încadrează în muncă şomeri, prin subvenţionarea locurilor de muncă  precum şi prin alte facilităţi acordate.

De asemenea, au fost prezentate măsurile guvernamentale luate în sprijinul mediului de afaceri, precum: rambursarea de TVA, amânarea la plată a obligaţiilor fiscale neachitate la termen, scutirea de impozit a profitului reinvestit, ajutorul de minimis, organizarea întreprinderilor aflate în dificultate, scutiri de la plata contribuţiilor de asigurări sociale pentru cei care angajează şomeri.
Tot în cadrul reuniunii Colegiului prefectural au fost amintite cele 13 programe guvernamentale care sunt finanţate şi se  derulează şi la nivelul judeţului nostru.  A fost detaliat Programul „Renaşterea satului românesc – 10 case pentru specialişti” prin intermediul căruia se construiesc câte 10 case în aceeaşi comună în localitatea de reşedinţă a comunei. Implementarea Programului se realizează   prin Agenţia Naţională pentru Locuinţe. 
„Cele 456 de case solicitate la noi în judeţ pentru a fi construite prin acest Program, conform legii,  vor avea suprafaţa construită desfăşurată de maximum 100 mp pentru locuinţele cu două camere, respectiv de maximum 120 mp pentru locuinţele cu 3 camere şi  vor fi repartizate în proporţie de minimum 50% personalului didactic” a  mai spus prefectul Mihai Archip. 
La finalul întâlnirii prefectul judeţului le-a adresat celor prezenţi urări de bine cu ocazia sărbătorilor pascale.
Daniela Savu
