Nr. 23523 din 17.11.2008

ANUNŢ  PUBLICITAR

(pentru avizier şi internet)


Instituţia Prefectului – Judeţul Neamţ, cu sediul în Piatra Neamţ, str. Alexandru cel Bun nr. 27, organizează la sediul său în zilele de 17 – 19 decembrie 2008 concurs pentru  ocuparea funcţiei  publice vacante de: 

- consilier juridic, clasa I, grad superior treapta 3 de salarizare, în cadrul     Corpului de control al prefectului

CONDIŢII DE DESFĂŞURARE A CONCURSULUI


Concursul se va desfăşura în zilele de 17 – 19 decembrie 2008, la sediul Instituţiei Prefectului Judeţul Neamţ din strada Alexandru cel Bun nr. 27;


Proba scrisă va avea loc în ziua de 17 decembrie 2008 ora 10.00 - acelaşi sediu;


Interviul şi proba de verificare a cunoştinţelor de utilizare a calculatorului P.C. va avea loc în ziua de 19 decembrie 2008 ora. 14.00; 


Dosarele candidaţilor de participare la concurs se pot depune în termen de 20 de zile de la data publicării anunţului în Monitorul Oficial al României, Partea a III-a, la sediul Instituţiei Prefectului – Judeţul Neamţ, până pe data de 11 decembrie 2008.


Dosarul de înscriere la concurs trebuie să conţină în mod obligatoriu     

     documentele prevăzute la art. 49 alin. 1, 2, 3, 4, şi 5, din H.G. 611/2008.

CONDIŢII DE PARTICIPARE LA CONCURS
- studii superioare juridice de lungă durată cu diplomă de licenţă;

- minim 9 ani vechime în specialitatea studiilor necesare;

- cunoştinţe de operare-procesare pe calculator PC (Word şi Excel);

Relaţii suplimentare se pot obţine de la compartimentul Resurse umane – tel. 218500 int. 116 şi la adresa www.prefecturaneamt.ro.

Bibliografia de concurs este afişată la avizierul instituţiei.

DOCUMENTE:
· copia actului de identitate;
· formularul de înscriere – tip, eliberat de compartimentul resurse umane;
· copiile diplomelor de studii şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări;
· copia carnetului de muncă sau, după caz, o adeverinţă care să ateste vechimea în muncă şi, după caz, în specialitate;
· cazierul judiciar;
· adeverinţa care să ateste starea de sănătate corespunzătoare;
· copia fişei de evaluare a performanţelor profesionale individuale  sau, după caz, recomandarea de la ultimul loc de muncă;
· declaraţia pe propria răspundere sau adeverinţa care să ateste că nu a desfăşurat activităţi de poliţie politică.
· curriculum vitae
Copiile de pe actele de mai sus se prezintă însoţite de documentele originale, care se certifică pentru conformitatea cu originalul de către secretariatul comisiei de concurs, sau în copii legalizate.
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