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Viziunea: "Institutia Prefectului judetul Neamt — garantia nemtenilor pentru o
administratie moderna".

Valorile institutionale: "Legalitate —Obiectivitate -Profesionalism”

I. Contextul general

Potrivit legislatiei in vigoare, in calitate de reprezentant al Guvernului in
teritoriu, prefectul:
o conduce serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte
organe ale administratiei publice centrale din subordinea Guvernului
o asigurd, la nivelul judetului, aplicarea si respectarea Constitutiei, a legilor,
a ordonantelor si a hotararilor Guvernului, a celorlalte acte normative,
precum si a ordinii publice

Aceste atributii principale decurg din:

Constitutia Romaniei

Programul de Guvernare

Legea privind prefectul si institutia prefectului nr. 340/2004, republicata, cu
modificdrile si completarile ulterioare

Hotdrarea Guvernului Romaniei nr. 460/2006 pentru aplicarea unor prevederi ale
Legii nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului

~Misiunea Institutiei Prefectului Judetului Neam{ este de a garanta aplicarea si

respectarea legii si ordinii publice prin exercitarea prerogativelor conferite prin Constitutie,
cu urmatoarele obiective generale:

>

conducerea eficienta a activitatii serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor
si ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale organizate la nivelul
judetului; imbunatatirea calitatii serviciilor oferite de acestea;

promovarea accesarii fondurilor comunitare pentru o cat mai buna absorbtie a
acestora la nivelul judetului

gestionarea situatiilor de urgenta si initierea masurilor care se impun pentru
prevenirea acestora

cresterea exigentei in exercitarea controlului cu privire la legalitatea actelor
administrative adoptate sau emise de autoritatile administratiei publice locale
aplicarea actelor normative cu caracter reparatoriu, reprezentarea institutiei in
cauzele in care este parte

coordonarea activitdtilor in domeniul alegerilor si referendumului

intdrirea capacitatii institutionale



II.

Organizarea interna — resurse

Institutia Prefectului Judetul Neamt, potrivit prevederilor Legii nr. 340/2004,
republicata, privind prefectul si institutia prefectului si ale Hotararii Guvernului nr.
460/2006 pentru aplicarea unor prevederi ale Legii nr. 340/2004 a functioneaza incepand
cu data de 1 septembrie 2010 in urmdtoarea structura organizatorica:

Y V V

Serviciul pentru afaceri europene, dezvoltare economica, monitorizarea serviciilor
publice deconcentrate, strategii guvernamentale, relatii internationale si ordine
publicd, avand in structura:
o Compartimentul afaceri europene si relatii internationale;
o Compartimentul dezvoltare economica, strategii guvernamentale si
monitorizarea serviciilor publice deconcentrate;
o Compartimentul pentru situatii de urgenta si monitorizarea serviciilor publice
comunitare de utilitati publice.
Serviciul verificarea legalitatii actelor, contencios administrativ si procese electorale
avand in structura:
o Compartimentul verificarea legalitatii actelor, contencios administrativ si
procese electorale;
o Compartimentul reprezentare in instante si fond funciar.
Serviciul buget, financiar — contabilitate, informatic, secretariat si administrativ
avand in structura:
o Compartimentul buget si financiar — contabilitate;
o Compartimentul achizitii publice si administrativ;
o Compartimentul secretariat si arhiva;
o Compartimentul informatic.
Biroul resurse umane, relatii cu publicul, relatia cu autoritatile locale si apostilare
avand in structura:
o Compartimentul resurse umane si documente clasificate;
o Compartimentul implementare strategii pentru romi;
o Compartimentul informare si relatii cu publicul;
o Compartimentul apostila.
Serviciul  public comunitar regim permise de conducere si inmatriculare a
vehiculelor;
Serviciul public comunitar pentru eliberarea si evidenta pasapoartelor simple;
Cancelaria prefectului;
Colegiul prefectural

Statul de functii al Institutiei Prefectului Judetul Neamt cuprinde 77 de posturi din

care.

43 de posturi reprezinta aparatul propriu de specialitate al prefectului format din:



inalti functionari publici
sef serviciu

sef birou

functii publice de executie
cancelaria prefectului
personal contractual
TOTAL 4

(din care ocupate 41 posturi)

e 44 de posturi sunt prevazute la serviciile publice comunitare, din care:
- 15 posturi in cadrul Serviciului public comunitar pentru evidenta si
eliberarea pasapoartelor simple:

W
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sef serviciu 1
ofiteri 4
agenti 10
TOTAL 15

(din care ocupate 15 posturi)

e 19 de posturi in cadrul Serviciului public comunitar regim permise de conducere si
inmatriculare a vehiculelor;

sef serviciu 1
ofiteri 3
agenti 12
personal contractual — civil 3
TOTAL 19

(din care ocupate 19 posturi)

Din cele 77 de posturi prevazute in organigrama si Statul de functii dupa
reorganizarea institutiei sunt ocupate 75 de posturi, cele doua vacante fiind
unul de manager public si un post de sef birou ocupat temporar de catre un
consilier.

In cursul anului 2011 in cadrul serviciilor publice comunitare au fost desfiintate
functile de sef birou. Totodata, conform OMAI 129/23 iunie 2011 Serviciul public
comunitar pentru evidenta si eliberarea pasapoartelor simple Neamt a fost reorganizat la
un numar de 16 politisti si 3 posturi personal contractual. De asemenea, in data de 19
august 2011 personalul din cadrul Serviciului regim permise de conducere si inmatriculari a
fost examinat pentru departajare prin test grild. In urma aplicarii procedurilor prevazute de
OMAI 129/2011 un agent de politie a fost pus la dispozitia MAI si unei persoane i-a incetat
contractul individual de munca.



Dotare

Calculatoare - buc 50
Imprimante - buc 25
Faxuri - buc 4
Scanner - buc 1
Laptop - buc 3
Videoproiector - buc 1

Retea interna
- Retea locala (Intranet) 100 Mb / secunda, UTP.
- Interconectari cu alte retele - Extensie retea Internet prin ADSL, 1028 Kb/s

III. Verificarea legalitatii actelor administrative adoptate sau emise de
autoritatile administratiei publice locale si contenciosul administrativ

Obiective specifice:

1. Asigurarea verificarii legalitatii actelor administrative adoptate sau
emise de autoritatile administratiei publice locale si reprezentarea institutiei
prefectului in instantele de contencios administrativ

2. Asigurarea, la nivelul judetului, a aplicarii si respectarii Constitutiei, a
legilor, a ordonantelor si a hotararilor Guvernului, a celorlalte acte normative

1. Asigurarea verificarii legalitatii actelor administrative adoptate sau
emise de autoritatile administratiei publice locale si reprezentarea
institutiei prefectului in instantele de contencios administrativ

Pentru atingerea acestui obiectiv, functionarii de specialitate juridica de la
Compartimentul verificarea legalitatii actelor, contencios administrativ si procese electorale
au desfasurat in anul 2011 urmatoarele activitati:

. au tinut evidenta actelor administrative adoptate sau emise de autoritdtile
administratiei publice locale si judetene transmise prefectului in vederea
verificarii legalitatii, au asigurat pastrarea acestora, precum si evidenta
actiunilor si dosarelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti;

o au examinat sub aspectul legalitdtii, in termenele prevdzute de lege, actele
administrative adoptate sau emise de autoritatile administratiei publice locale si
judetene;

e au propus prefectului sesizarea, dupa caz, a autoritatilor emitente, in vederea
reanalizdrii actului considerat nelegal si revocarii acestuia, sau a instantei de
contencios administrativ, cu motivarea corespunzatoare;

o au intocmit documentatia, au formulat actiunea pentru sesizarea instantei de
contencios administrativ si au sustinut, in fata acesteia, actiunea formulata,
precum si cdile de atac, atunci cand a fost cazul,



o au elaborat rapoarte si au prezentat informari prefectului cu privire la actele
verificate;

o au intocmit, lunar nota privind exercitarea controlului de legalitate, nota care
contine principalele aspecte de incdlcare a actelor normative in vigoare.

Pana la data intocmirii raportului au fost controlate din punct de vedere al legalitatii
un numadr de 43.545 acte administrative din care:
1. 199 de hotdrari ale Consiliului Judetean
2. 406 dispozitii ale presedintelui Consiliului Judetean
3. 4.761 hotdrari ale consiliilor locale
4. 38.179 dispozitii ale primarilor

Din totalul actelor controlate, au fost considerate nelegale 180 acte administrative, fiind
intocmite adrese de procedurd prealabild. Pentru alte 5 acte administrative adoptate de
autoritatile administratiei publice locale au fost formulate actiunile in fata instantei de
contencios administrativ in vederea anularii actelor.

Grad de

Ce ne-am propus

Rezultate obtinute

realizare

Verificarea tuturor actelor
administrative  emise  sau
adoptate de autoritatile
administratiei publice locale
Depistarea tuturor actelor
administrative  emise  sau
adoptate cu incdlcarea
prevederilor legale

Efectuarea tuturor
procedurilor prealabile pentru
actele administrative socotite
nelegale

- au fost controlate din punct de vedere
al legalitatii un numar de 43.545 acte
administrative ale autoritatilor
administratiei publice locale si judetene -
s-au considerat a fi nelegale, fiind
adoptate cu incdlcarea in total sau in
parte, dupa caz, a unor reglementari
legale in materie, un numar de 180 acte
administrative

- 180 proceduri prealabile intocmite,
din  care 175 acte au  fost
revocate/modificate/completate;

- 5 acte administrative au fost
atacate la instanta de contencios
administrativ;

100%

100%

100%

Principalele probleme care au facut necesara declansarea procedurii prealabile:

sau a consiliului local

. stabilirea unor contraventii

administrarea domeniului public si privat al unitatilor administrativ-teritoriale
stabilirea impozitelor si taxelor locale
aprobarea bugetelor locale

aprobarea contractarii unor imprumuturi
promovarea in grad a unor functionari publici
acordarea alocatiilor pentru copiii nou-nascuti
depdsirea competentei materiale legale stabilita de legiuitor in sarcina primarului




schimbarea din functie a viceprimarului
intrarea in vigoare a unor acte administrative cu caracter normativ

2. Asigurarea, la nivelul judetului, a aplicarii si respectarii Constitutiei, a

legilor, a ordonantelor si a hotararilor Guvernului, a celorlalte acte normative

Pentru atingerea acestui obiectiv, Compartimentul controlul legalitatii actelor,

contencios administrativ si procese electorale a intreprins in anul 2011 urmatoarele
activitati:

elaborarea de studii si rapoarte cu privire la aplicarea actelor normative in vigoare,
precum si de propuneri privind imbunatatirea starii de legalitate;

a participat alaturi de reprezentanti ai serviciilor publice deconcentrate la actiuni
de verificare, potrivit competentelor, a modului de aplicare si respectare a actelor
normative la nivelul judetului, in cadrul unor comisii mixte constituite prin ordin al
prefectului;

a actionat in vederea indeplinirii, in conditiile legii, a atributiilor ce revin prefectului
in domeniul organizarii si desfasurarii alegerilor locale partiale;

a efectuat, in conditiile legii, verificari cu privire la masurile intreprinse de primar
sau de presedintele consiliului judetean, in calitatea lor de reprezentanti ai statului
in unitatea administrativ-teritoriald, inclusiv la sediul autoritatilor administratiei
publice locale;

a desfasurat actiuni de indrumare privind modul de exercitare de catre primari a
atributiilor delegate si executate de catre acestia in numele statului;

a elaborat proiectele unor ordine ale prefectului;

a conlucrat cu compartimentele din aparatul de specialitate al presedintelui
consiliului judetean, in vederea elaborarii proiectelor hotararilor Guvernului care
au avut ca obiect solutionarea unor probleme de interes local sau, dupad caz,
judetean.

Organizarea alegerilor partiale

In judetul Neamt au fost organizate alegeri partiale in Colegiul uninominal pentru
alegerea Camerei Deputatilor nr. 6 din Circumscriptia Electorala nr. 29 judetul Neamt — in
data de 21 august 2011.

IV. Reprezentarea in instantele judecatoresti a institutiei prefectului sau, dupa
caz, a comisiilor care au ca obiect de activitate aplicarea actelor normative cu
caracter reparatoriu

Obiectiv specific:

Asigurarea reprezentarii cu profesionalism a institutiei sau
comisiilor in instantele judecatoresti, in litigiile in care acestea
au calitate procesuala

Pentru realizarea acestui obiectiv, Compartimentul reprezentare in instante si fond
funciar al institutiei, a intreprins urmatoarele actiuni:



e A formulat intdmpindrile in cauzele aflate pe rolul instantelor
o A transmis documentatiile solicitate de instante

e A participat direct la proces, prin prezenta juristilor din compartiment, la termenele

stabilite de instante

e A constituit dosarele de judecata si le-a inscris in evidentele speciale (registrul de

cauze si termene).

In anul 2011, au fost intocmite si comunicate instantelor de judecatd documentele
solicitate, s-au formulat intampinari si precizari pentru 3.227 de dosare cu termene de

judecata in aceasta perioada.

rolul instantelor si formularea | intr-un numar de 3.227 dosare aflate pe
intampinarilor rolul instantelor de judecata

Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare
Participarea la cauzele aflate pe | - s-a asigurat reprezentarea institutiei 100%

V. Aplicarea actelor normative cu caracter reparatoriu

Obiective specifice:

1. Asigurarea unei analize competente a tuturor dosarelor de

fond funciar transmise de autoritatile locale;

2. Aplicarea legilor cu caracter reparatoriu (L290/2003,

L9/1998 si L 10/2001)

1. Asigurarea unei analize competente a tuturor dosarelor de fond funciar

transmise de autoritatile locale

Pentru atingerea acestui obiectiv, Colectivul de sprijin al Comisiei judetene pentru
stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor si Compartimentul

reprezentare in instante si fond funciar, au realizat urmatoarele activitati:

e Au verificat legalitatea documentatiilor transmise de comisiile locale
e  Au pregatit documentatia pentru emiterea hotdrarilor in sedintele Comisiei

Judetene

e Au intocmit si transmis hotdrarile Comisiei Judetene comisiilor locale
o Au intocmit situatii statistice cu privire la stadiul aplicarii legilor fondului

funciar




Activitatea de aplicare a legilor funciare

- au avut loc 8 sedinte ale Comisiei judetene pentru stabilirea dreptului de
proprietate privata asupra terenurilor

- s-au adoptat in comisia judeteana 563 de hotarari si au fost eliberate 647
titluri de proprietate;

Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare

- convocarea sedintelor Comisiei | - au avut loc 8 sedinte ale Comisiei 100%
judetene de fond funciar judetene de fond funciar
- solutionarea documentatiilor | - 18.092 de cereri de reconstituire a 100%
transmise de comisiile locale dreptului de proprietate solutionate

de Comisie

- 14.600,058 ha suprafata validata
- comunicarea hotdrarilor Comisiei | - 563 de hotarari adoptate 100%
Judetene de Fond Funciar - 647 de titluri de proprietate

eliberate

2. Aplicarea legilor cu caracter reparatoriu (L290/2003, L9/1998 si
Legea nr. 10/2001)

Activitdti desfasurate in cursul anului 2011:

o Au fost completate dosarele de despagubiri cu toate actele justificative

e Au fost verificate documentatiile si intocmite referatele cu propunerile
corespunzatoare

e  Au fost asigurate lucrarile de secretariat tehnic privind intocmirea dosarelor,
a corespondentei cu Autoritatea Nationald pentru Restituirea Proprietatilor si
cu solicitantul, pregatirea sedintelor, redactarea proiectelor de hotarari

Aplicarea Legii nr. 290/2003 privind acordarea de despagubiri sau
compensatii cetatenilor romani pentru bunurile proprietate a acestora,
sechestrate, retinute sau ramase in Basarabia, Bucovina de Nord si Tinutul
Herta, ca urmare a starii de razboi si a aplicarii Tratatului de Pace intre Romania
si Puterile Aliate si Asociate, semnat la Paris la 10 februarie 1947 si a Legii
nr.9/1998 privind acordarea de compensatii cetatenilor romani pentru bunurile
trecute in proprietatea statului bulgar in urma aplicarii Tratatului dintre
Romania si Bulgaria :

La Secretariatul tehnic al Comisiei judetene Neamt{ pentru aplicarea Legilor nr.
9/1998 si 290/2003 au fost inregistrate:
- 26 cereri la Legea nr. 9/1998 din care 13 mai sunt in lucru;
- 297 cereri la Legea nr. 290/2003 din care 132 mai sunt in lucru;
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Cu privire la aplicarea Legii nr. 10/2001 - au fost predate Autoritatii Nationale
pentru Restituirea Proprietatilor un numar de 57 de dosare intocmite de primarii, in baza
notificarilor formulate de persoanele indreptatite; au fost restituite autoritatilor investite cu
solutionarea notificarilor 108 dosare, in vederea completarii cu unele acte doveditoare
cerute de ANRP.

Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare
- analizarea dosarelor constituite in | - 323 dosare constituite de la 100%
baza Legilor 9/1998 si 290/2003. intrarea in vigoare a celor doua legi,
din care 145 de dosare mai sunt in
lucru

VI. Conducerea serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale
celorlalte organe ale administratiei publice centrale din subordinea
Guvernului, organizate la nivelul judetului

Obiective specifice:

1. Eficientizarea monitorizarii activitatii serviciilor publice deconcentrate

2. Armonizarea activitatii serviciilor publice deconcentrate si implementarea
programelor, strategiilor si planurilor de actiune ale Guvernului, prin Colegiul
Prefectural

3. Colaborarea cu servicile publice deconcentrate si organizatiile sindicale si
patronale din judet in vederea asigurarii unui climat de pace sociala si
prevenire si mediere a conflictelor sociale

1. Eficientizarea monitorizarii activitatii serviciilor publice deconcentrate
Activitati desfasurate pentru atingerea acestui obiectiv
Monitorizarea s-a realizat prin compartimentul de specialitate al prefectului in
vederea realizarii actiunilor cuprinse in ,Planul anual de actiuni pentru realizarea
obiectivelor din Programul de Guvernare” si s-a concretizat in:
a) rapoarte lunare
b) rapoarte trimestriale si cumulat de la inceputul anului, cand se
realizeaza documentul intitulat “Realizarea masurilor din Planul de

actiuni pentru realizarea obiectivelor din Programul de Guvernare”.

Acest Plan de actiuni a fost elaborat initial la fnceputul anului cumuland
programele serviciilor publice deconcentrate, actiunile sucursalelor / filialelor judetene ale
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companiilor nationale, ale Consiliului Judetean precum si ale autoritatilor administratiei
publice locale.

Au fost prioritare urmatoarele obiective:

d)

imbunatatirea gradului de absorbtie a fondurilor europene si asigurarea
resurselor necesare pentru cofinantarea proiectelor

diseminarea informatiei privind aplicarea in teritoriu a masurilor de limitare
a efectelor crizei

sprijinirea procesului de descentralizare a administratiei publice

sprijinirea procesului de reformd in domeniul invatamantului, sanatatii,
asistentei sociale etc.

examinarea proiectelor bugetelor si a situatiilor financiare privind
executia bugetara intocmite de servicile publice deconcentrate de catre
grupul de lucru constituit prin ordin al prefectului, avizul fiind emis pe baza
referatului prezentat de specialistii care formeaza acest grup

actiuni ale serviciilor publice deconcentrate, dispuse prin ordin al
prefectulur:

o privind constituirea unor comisii de verificare :

pentru solutionarea unor petitii si sesizari

campania de control privind acordarea de ajutoare pentru incalzirea
locuintei

verificarea transportului de animale

verificarea pagubelor produse de douad alunecari de teren

verificarea comertului cu legume-fructe

pentru inventarierea si evaluarea starii constructiilor usoare modulate
distribuite catre populatia afectata de inundatii;

evaluarea unor pagube produse de precipitatii produse in vara anului 2011
verificarea agentilor economici din municipiul Piatra Neamt si Roman care
comercializeaza plante etnobotanice

verificarea modului in care s-a derulat Programul guvernamental ,,Cornul
si laptele”

verificarea realizarii masurilor stabilite prin Programul de salubrizare a
localitatilor si a cursurilor de apa, a Lacului de acumulare de la Izvoru
Muntelui si a Vaii Bistritei

verificarea activitdtii comisiilor teritoriale de recensamant pentru
pregatirea Recensdamantului Populatiei si a Locuintelor

intalniri de lucru pe diferite tematici aflate in atentie sau pe tematici
dispuse de Guvern, precum:

semnarea Protocolului de cooperare pentru interventia in situatii de
urgenta

participarea la dezbaterea publica a ,Planului judetean de gestionare a
deseurilor”;
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- consultari, initiate de catre prefect, cu conducerile serviciilor publice
deconcentrate din subordinea Ministerului Sanatatii si ale Ministerului
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale pe problemele prioritare ale anului 2011

- dezbaterea Programului pentru salubrizarea localitatilor, cursurilor de apa
si comunicatiilor din judet si a Programului de masuri pentru reducerea
numarului de incendii generate de miristi, vegetatie uscatd si resturi
vegetale;

- Programul de actiune pentru zonele vulnerabile la nitrati din surse
agricole;

- organizarea Recensamantului General Agricol si a Recensamantului
Populatiei si al Locuintelor;

- gestionarea fenomenelor pe perioada sezonului rece — actualizarea
protocolului de colaborare intre Politia Rutiera, Sectia Drumuri Nationale,
Serviciul de Ambulanta, administratorul Drumurilor Judetene si
Inspectoratul Judetean pentru Situatii de Urgenta;

- derularea unui proiect pe componenta ,Parteneriat pentru incluziune
sociala”;

- Workshop pe tema ,Satul romanesc — prezent si viitor”;

- dezbaterea problematicii privind colectarea selectiva a deseurilor;

f) intalniri periodice in comisii si comitete

Comitetul Consultativ de Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor
Varstnice s-a intalnit lunar pentru analizarea problemelor cu caracter socio-economic,
care privesc persoanele varstnice, si elaborarea de propuneri pentru solutionarea acestor
probleme.

Intre temele dezbatute se regdsesc:

- Informare privind activitatea Politiei de Proximitate.

- Informare cu privire la acordarea unor drepturi specifice veteranilor de razboi.

- Modelul de buna practica a ,Fundatiei Filantropice OMENIA” din Tirgu Neamt in
sprijinul persoanelor varstnice.

- Prezentarea unor noutdti legislative in domeniul de interes pentru persoanele de
varsta a treia ; datele aferente judetului Neamt rezultate din majorarea punctajelor anuale
pentru perioadele desfasurate in grupa I sau a - II- a de muncd, anterior datei de
01.04.2001.

- Propunerea facutd de presedintele Uniunii Generale a Pensionarilor din Romania —
Filiala Tirgu Neamt, privind infiintarea unui Centru de Recuparare Cardio-Vasculard si
Neuro-Psiho-Motorie pentru pensionarii din Tirgu Neamt

- Prezentarea Proiectului ,Performanta prin Efort Comun — PECO, proiect pentru
imbunatatirea durabild a capacitatii administrative in cadrul Institutiei Prefectului — Judetul
Neamt, cu impact asupra calitatii serviciilor furnizate beneficiarilor.

- Prezentarea cadrului legislativ de catre reprezentantul Centrului Judetean al
Agentiei de Plati si Interventie pentru Agricultura, privind: ,Renta viagera agricold”,
conditiile de acordare, modelul de cerere si declaratie, precum si noutdtile legislative in
domeniu.
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- Dezbaterea problemei privind transportul persoanelor care au tichete de transport
gratuit in calitate de veterani de razboi. Au participat reprezentantii firmelor de transport
auto din judet si reprezentantii institutiilor care monitorizeaza aplicarea instructiunilor
privind decontarea biletelor speciale de calatorie gratuite emise in baza prevederilor Legii
44/1994.

- Informare - bilant asupra activitatii Comitetului Judetean de Dialog Civic pentru
Persoanele Varstnice — Neamt.

Comisia Judeteana privind Incluziunea Sociala a avut intdlniri la sediul
Institutiei Prefectului, in cadrul cdrora s-au prezentat:
- Planul judetean in domeniul incluziunii sociale si protectiei sociale -
monitorizarea stadiului de implementare
- Mecanismul national pentru promovarea incluziunii sociale in Romania
- Procesul incluziunii sociale in Europa si in Romania
- Oportunitati de finantare din Fondul Social European in domeniul incluziunii
sociale
A fost transmis Raportul judetean de monitorizare a incluziunii sociale pentru anul
2010 catre Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, precum si Raportul judetean de
monitorizare a incluziunii sociale pentru primul semestru al anului in curs.

Biroul Judetean pentru Romi a actualizat si monitorizat Planul de masuri
pentru aplicarea Strategiei de imbunatatire a situatiei romilor.

In judetul nostru s-a actionat pentru rezolvarea, in continuare, a problemelor
comunitare precum: obtinerea de documente de identitate pentru cei care nu detineau
acte, pregatirea si profesionalizarea expertilor pentru romi, rezolvarea unor cazuri pentru
obtinerea unor titluri de proprietate, formarea de mediatori scolari romi sub directa
indrumare a Inspectoratului Scolar Judetean, formarea de mediatori sanitari sub
coordonarea Directiei de Sanatate Publica;

A fost semnat parteneriat cu CENTRUL ROMILOR PENTRU POLITICI DE SANATATE
in cadrul proiectului “Centre Comunitare de Resurse — instrumente strategice de
imbunatatire a situatiei grupurilor vulnerabile din mediul rural” implementat de SASTIPEN
in 4 localitdti din judetul Neamt ( Valeni , Boghicea , Pipirig, Raucesti). Proiectul vizeaza
imbundtatirea situatiei grupurilor vulnerabile (romi) din mediul rural prin oferirea de
servicii integrate . y

A fost semnat un parteneriat cu ASOCIATIA PENTRU INCLUZIUNE SOCIALA - BICAZ
in contextul infiintarii in cartierul Dodeni din Bicaz a Centrului Medico — Social care
deserveste populatia de romi din cartier .

Proiecte in desfasurare in judetul Neamt, in care este implicat Biroul
Judetean pentru Romi:

> Educatia copiilor romi - calea spre un loc de munca stabil

Obiectivul general al proiectului este cresterea nivelului de educatie al copiilor romi
din mediul rural si urban si dezvoltarea capitalului uman in vederea includerii viitoare a

14


http://www.anr.gov.ro/docs/proiecte_pdf/4621.pdf

acestora pe o piata a muncii moderna si flexibild, prin asigurarea accesului la educatie si
reducerea fenomenului de parasire timpurie a scolii.

> $Scoala —o sansa pentru fiecare
Obiectivul general al proiectului il constituie cresterea participarii la sistemul de
educatie a grupurilor vulnerabile

> Participarea grupurilor vulnerabile in economia sociala
Cresterea, la nivelul comunitatilor locale (inclusiv a populatiei de etnie roma) din
intreaga tard, a capacitatii de a realiza o dezvoltare locala durabild si inclusiva.

> Impreund, pentru o societate mai buna
Obiectivul general al proiectului este imbunatatirea participarii grupurilor vulnerabile
pe piata muncii si promovarea incluziunii sociale prin dezvoltarea structurilor si activitatilor
specifice economiei sociale, prin intermediul Centrelor Regionale de Resurse pentru
Economia Sociala

S-au organizat dezbateri pe diferite teme:

e Programul de mediere sanitara

e Actualizarea Strategiei Guvernului Romaniei pentru imbundtdtirea situatiei
romilor

e Saptamana Egalitatii de Sanse

e Proiectul ,Competent - activitdti inovatoare in vederea imbunatatirii accesului
participarii grupurilor vulnerabile pe piata muncii”

g) analize, informari asupra  activitatii  serviciilor  publice
deconcentrate

Institutia Prefectului Judetul Neamt a pus accentul mai ales pe urmatoarele aspecte:

- urmdrirea modului cum a fost organizata aplicarea unor acte normative
complexe, care au presupus concentrarea unor resurse umane si materiale mai
importante, si / sau coordonarea eforturilor mai multor servicii publice
deconcentrate

- realizarea programelor guvernamentale si / sau sectoriale

In cele ce urmeazd sunt enuntate cele mai importante actiuni desfisurate de
serviciile publice deconcentrate, care au fost monitorizate in mod special de
institutia noastra:

Astfel:

Inspectoratul Scolar al Judetului Neamt
- Gala invatamantului nemtean;
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- Organizarea si gazduirea unor olimpiade, concursuri, festivaluri nationale si
internationale: Olimpiada Internationald de Limba, Comunicare si Literatura
Romanad;Olimpiada Nationald de Informatica; Olimpiada Nationald de Limba
Neoelend.; Concursul National de proiecte “Made for Europe”; Concursul
National de muzica usoara “Camena”; Concursurile nationale de interpretare
muzicala “Emanuel Elenescu” si “Carl Czerny”; Festivalul International de
folclor ,Cantd Bucium pe Ceahlau”; Festivalul National folcloric pentru
prescolari ,La Cirese”; Festivalul National de teatru pentru copii ,Tinerete fara
batranete”- prescolari si elevi, clasele I-VIII, editia a VI-a;

- Organizarea/ participarea la simpozioane nationale si internationale:
Simpozionul International ,Bucuria de a fi copil”- prescolari; Simpozionul
International de Matematica si Informatica; Simpozionul National ,,Geografia in
invatamantul preuniversitar - prezent si perspective” editia a XVII-a;

- Implementarea unor proiecte :

a. COMPAS — ,Profesionalizarea carierei didactice — noi competente pentru actori ai
schimbarii in educatie din judetele Harghita si Neamt”.

b. AXE — ,,Profesionalism la toate nivelele invatamantului preuniversitar”.

c. MISS - ,Monitorizarea insertiei socio-profesionale pe piata muncii a absolventilor
din invatamantul profesional tehnic ” .

d. PRET — ,Reforma pentru educatie timpurie”.

- Un mare rezultat pentru scoala de chimie nemteana incununeaza realizdrile
anului 2011, Anul International al Chimieij, prin obtinerea unei medalii de
bronz la Olimpiada Internationald Pluridisciplinara Tuymaada desfasuratd in
Yacutia, Siberia Orientala.

Directia de Sanatate Publica

- Infiintarea a doua Centre de permanenta in municipiul Roman

- Mentinerea morbiditatii prin boli infectioase sub media nationala, prin
activitatea de supraveghere epidemiologicd, anchete epidemiologice, aplicarea
masurilor de prevenire si combatere a bolilor transmisibile, realizarea unor
acoperiri vaccinale de peste 90% la vaccinarea antidifterica, antitetanica,
antipertussis, antipoliomielitica, antirujeola, antirubeold, antituberculoasa,
vaccinarea hepatitica B.

- Continuarea activitatilor de dotare a laboratoarelor de microbiologie, chimie
sanitara si toxicologie, a pregatirii profesionale de specialitate, cu realizarea
acreditarii pentru principalele analize microbiologice si chimice efectuate,
precum si abilitarea laboratorului de toxicologie sanitara.

- Monitorizarea calitatii apei potabile din instalatiile centrale, instalatiile locale,
surse individuale, monitorizarea bolilor cu transmitere hidrica, fara notificarea
niciunui incident epidemic datorat consumului de apa potabila.

Agentia pentru Prestatii Sociale Neamt
Organizarea aplicarii noilor legi :
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Legea nr. 277/2010, privind alocatia pentru sustinerea familiei— in urma aplicarii
acesteia a scazut numarul de beneficiari de la 27178 cati erau la alocatia
complementard si de sustinere la 12813, iar suma in platd a scdzut de la
20.781.151 lei la 7.685.692 lei;

Legea nr. 276/2010, pentru modificarea si completarea Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat (ajutor social) — numarul mediu de beneficiari in
judet este de 4.888, cu o suma in plata de 9.097.920 lei;

OUG nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea
copilului

Inspectoratul Teritorial de Munca Neamt

Implementarea pachetului legislativ referitor la flexibilizarea raporturilor de
munca, promovarea dialogului social si reducerea birocratiei, respectiv:
prevederile Legii nr. 40/2011 de modificare a Codului muncii - Legea nr.
53/2003, prevederile Legii nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitati cu
caracter ocazional desfasurate de zilieri si a dispozitiilor Legii nr. 62/2011
privind dialogul social. Prin intrarea in vigoare a Legii nr. 52/2011 privind
exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de zilieri la nivelul
judetului Neamt au fost inregistrate, in anul 2011, un numar de 50.352 de zile
de activitate la un numar de 79 de agenti economici.

ITM Neamt a pus la dispozitia angajatorilor gratuit aplicatia electronica pentru
inregistrarea contractelor individuale de muncd ,REVISAL”, oferind posibilitatea
acestora de a transmite registrul on-line.

Combaterea fenomenului de muncd nedeclarata si transformarea acesteia in
contracte individuale de munca. Pornind de la obiectivele stabilite in Planul de
punere in aplicare a Strategiei Nationale privind reducerea incidentei muncii
nedeclarate pentru perioada 2010 — 2012, in anul 2011 s-au desfasurat mai
multe actiuni de control in vederea reducerii incidentei muncii nedeclarate.
Urmare acestor actiuni de control in perioada mai—noiembrie 2011 au fost
inregistrate un numar de 20.421 contracte individuale de munca.

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca

Acordarea serviciilor de mediere pe locurile de munca vacante anuntate de agentii
economici, informarea si consilierea profesionald a persoanelor aflate in evidenta
institutiei, participarea la un program de formare profesionala pentru o calificare
cautata pe piata muncii, dar si participarea la bursele locurilor de munca organizate
de AJOFM Neamt. Toate aceste actiuni au determinat ocuparea in primele 11 luni

ale anului 2011 a unui numar de 19.947 persoane.

Subventionarea locurilor de munca ocupate de persoanele aflate in evidenta AJOFM
Neamt si care se incadreaza in anumite categorii cum ar fi: absolventi ai unei forme
de invdatamant din promotia 2010 sau 2011, persoane cu varsta mai mare de 45 de
ani, persoane care sunt unice intretinatoare ale famililor monoparentale, persoane
care mai au 3 ani pana la pensie, persoane cu handicap, tineri cu varsta pana in 25
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de ani si care se incadreaza in prevederile Legii 116/2002, au dus la ocuparea unui
numar de 1832 de persoane.

Accesarea de fonduri europene in cadrul Programului Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane, Axa prioritara 5 Promovarea masurilor active de
ocupare, Domeniul Major de Interventie 5.1 Dezvoltarea si implementarea
masurilor active de ocupare, a 4 proiecte in care AJOFM Neamt este beneficiar:
INTERNSHIP - Parteneriat de pregadtire a tinerilor absolventi pentru debutul in
carierd, proiect care a obtinut locul III in cadrul sectiunii « Imbunatatirea serviciilor
publice prin management orientat spre satisfactia beneficiarilor la Conferinta
Internationald « Inovatie si calitate in sectorul public », de la Sédmbata de Sus din
perioada 16-17 noiembrie 2011, SUCCES - Sustenabilitate si Utilitate prin
Complementaritate, Competitivitate, Eficienta si Sprijin, SOFT-Servicii de Ocupare
Formare si Training si WORKACCES - Program pilot de crestere a gradului de
ocupare in regiunea Nord-Est. Proiectele sunt in parteneriat cu AJOFM Botosani si
AJOFM Vaslui, dar si cu entitati private din Regiunea Nord-Est.

Casa Judeteana de Pensii Neamt

- Implementarea incepand cu data de 1 ianuarie 2011 a noii legislatii din domeniul
pensiilor, reglementata prin Legea nr.263 din 16 decembrie 2010 privind sistemul
unitar de pensii publice si prin H.G. nr.257/2011 pentru aprobarea normelor de
aplicare a prevederilor Legii nr. 263/2010;

- Finalizarea obligatiilor institutionale in aplicarea prevederilor Legii nr.119/2010
privind stabilirea unor mdsuri in domeniul pensiilor referitoare la verificarea
incadrdrii in grad de invaliditate, conform prevederilor dispozitiilor H.G.
1418/2010 privind aprobarea Procedurii de incadrare in grade de invaliditate in
vederea inscrierii la pensia de invaliditate si a Procedurii de verificare a incadrarii
in grad de invaliditate

- Acordarea prestatiilor sub forma biletelor de odihna si de tratament balnear
pentru anul 2011, prin sistemul organizat si administrat de Casa Nationala de
Pensii Publice, conform prevederilor H.G..nr.83 din 02 februarie 2011.

Directia pentru Agricultura si Dezvoltare Rurala,

- Sustinerea procesului de formare a exploatatiilor agricole, cresterea si
diversificarea productiei vegetale, orientarea catre culturi cu o eficienta economica
ridicata si desfacere asigurata

- Orientarea exploatatiilor agricole spre produse agricole ecologice si traditionale

- 32 operatori inregistrati in agricultura ecologica
- 12 producatori / 69 produse inregistrate si 1 producdtor/3 produse in curs
de inregistrare, ca produse traditionale

- Consolidarea structurilor organizatorice existente in judet si sprijinirea acestora
prin organizarea de grupuri de producatori pentru valorificarea productiei
agricole obtinute.

- Promovarea rezultatelor obtinute in agricultura nemteand, atat prin organizarea
de intalniri cu producatorii agricoli si reprezentantii administratiilor publice locale
si centrale, cat si prin mass — media; participarea la workshop-ul cu tema
,,Satul Romanesc - prezent si viitor” organizat de revista Lumea Satului in
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colaborare cu Radio Antena Satelor in parteneriat cu Asociatia Comunelor din
Romania, MADR, Consiliul Judetean, Institutia Prefectului si primari; intalnire
de lucru intitulata ,,Integra 2011 Y care a avut loc la Bacdu, cu participarea
reprezentantilor DADR Neamt, MADR, Bancii San-Paulo din Italia, societatea de
asigurare FATA, societdti de consultanta pentru intocmire proiecte etc;
participarea la emisiunea ,,Viata Satului ¥ echipa TVR fiind prezentd 3 zile in
judetul Neamt.

Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura

Finalizarea tuturor controalelor (clasic si teledetectie) pentru toate cele 1994
dosare la data de 30.09.2011 conditie obligatorie pentru demararea platilor in
avans pe 16.10.2011.

Finalizarea platilor in avans pentru campania 2011 in proportie de 100% a
fermierilor din registratura Neamt, la data de 22.11.2011.

Atingerea obiectivului rata de eroare (diferenta dintre suprafata declarata si
suprafata confirmata dupa controale) de 1,14% fata de 2% impusa de Comisia
Europeana cu repercusiuni pozitive asupra diminudrii sanctiunilor pentru
fermieri si diminuarea numarului de controale care vor fi in anul 2012. Pentru
campania 2010 rata de eroare a fost de 5%.

Agentia de Protectie a Mediului

Aprobarea Raportului anual privind stadiul realizarii masurilor din Programul de
Gestionare a Calitatii Aerului in judetul Neamt, pentru perioada 2010 — 2014
Desfasurarea la nivelul judetului Neamt, a celei de a doua editii a proiectului
national de implicare sociala - “Let’s do it, Romania!”/ Ziua Curateniei Nationale,
prin implicarea APM Neamt in calitate de partener activ - 6575 de voluntari au
reusit sa colecteze un numar de 11.119 saci de deseuri, de trei ori mai mult fata
de editia anterioara din 2010.

Implementarea, derularea si sustinerea la nivelul judetului Neamt, a unor

programe finantate de catre Autoritatea Fondului de Mediu Bucuresti:

o In cadrul »Programului privind instalarea sistemelor de incdlzire care utilizeaza
energie regenerabild, inclusiv inlocuirea sau completarea sistemelor clasice de
incdlzire, persoane fizice” — ,,Casa Verde 2011"”, la nivelul judetul Neamt a
fost alocata suma de 2.5557.616, pentru care s-au depus 519 cereri de
finantare;

o In cadrul ,,Programului national de imbunatatire a calitatii mediului
prin realizarea de spatii verzi in localitati” au fost aprobate 15
proiecte

o Imbunatdtirea calitatii mediului prin infiintarea de parcuri noi in municipiul
Roman - 1.302.400 lei; Spatii verzi in cartierele Marceni si Centru din orasul
Bicaz - 990.000 lei - finalizat; Program de imbunatdtire a calitatii mediului
prin realizarea de spatii verzi in municipiul Piatra Neamt - zona B-dul Dacia,
Aleea Viforului si Aleea Tiparului - 1.848.451 lei; Infiintare si amenajare de
spatii verzi si locuri de joaca in comuna Urecheni - 988.573 lei; Amenajare
spatii verzi in comuna Borlesti - 909.648 lei; Imbunatatirea calitatii mediului
prin realizare parc in orasul Roznov - 396.636 lei; Infiintare si amenajare de
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spatii verzi si locuri de joacd in comuna Dochia - 889.200 lej; Infiintare parc
in comuna Rediu - 981.423 lei; Infiintare parc si spatii verzi in comuna
Romani - 1.000.000 lei; Infiintare si amenajare spatii verzi si locuri de joaca,
comuna Dumbrava Rosie - 899.900 lei; Imbunatatirea calitdtii mediului prin
realizare de spatii verzi in comuna Bdltatesti - 500.000 lei; Infiintare parc in
comuna Secuieni - 922.556 lei; Infiintare parc si spatii verzi in comuna
Costisa - 882.015 lei; Infiintare parc si locuri de joaca pentru copii in comuna
Tasca - 495.000 lei; Infiintare parc Oglinzi, in comuna Raucesti - 990.000 lei.

o In cadrul “Programului vizand protectia resurselor de apd, canalizare si statii
de epurare - sisteme integrate de alimentare cu apa, statii de tratare,
canalizare si statii de epurare” au fost aprobate 10 proiecte: ,Extinderea
retelelor de alimentare cu apa si a retelelor de canalizare in mun. Roman”-
4.326.071 lei; ,Retea de canalizare, statie de epurare si extindere retele de
apd in comuna Tamdseni - 5.398.274 lei; - ,Infiintarea sistemului de
alimentare cu apa sat Cracaoani, comuna Cracdoani” - 5.551.997 lei; ,Sistem
de alimentare cu apa in localitatea Grozavesti si sistem de canalizare ape
uzate localitatea Hangu, comuna Hangu, judetul Neamt” — 5.862.303 lei;
,Extinderea sistemului de alimentare cu apa si a sistemului de canalizare in
comuna Horia” - 5.933.000 lei; ,Extinderea sistemului de alimentare cu ap3,
a sistemului de canalizare si construirea statiei de epurare in comuna
Dragomiresti”- 5.581.000 lei; ,,Alimentare cu apa potabila si canalizare pentru
localitatea Bisericani, comuna Alexandru cel Bun” - 8.644.390 lei; ,Sistem de
alimentare cu apa si canalizare in comuna Garcina” - 4.471.724 lei. “Infiintare
retea de canalizare si statie de epurare in satul Chintinici, oras Roznov” -
6.850.000 lei; ,Realizare si extindere retele stradale de canalizare menajera
in localitatile Humulestii Noi, Blebea si cartier Pometea, oras Tg.Neamt -
8.997.200 lei.

o Proiecte depuse in cadrul Programului ,Realizarea pistelor pentru
biciclisti”, la nivelul localitatilor: Piatra Neamt - 1.870.885 lei, Roman -
2.031.817 lei, Sabaoani - 1.266.500lei, Moldoveni - 1.180.000 lei, Sagna -
1.295.713 lei, Romani - 1.444.539 lei.

Comisariatul Judetean Neamt al Garzii Nationale de Mediu
- Actiuni de inspectie si control pentru verificarea starii de salubrizare a
localitatilor, cursurilor de apa si cdilor de comunicatie, in parteneriat;
- Participarea unui comisar al GNMCJ Neamt ca reprezentant al Romaniei in echipa
de realizare a proiectului IMPEL ,Strategii de impunere a prevederilor legale —
asemanari si diferente”

Directia Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor
- Implementarea Programului privind supravegherea si controlul Pestei Porcine
Clasice
- Aplicarea Directivei 2005/94/CE privind supravegherea pasarilor domestice si
salbatice
- Asigurarea functionarii Sistemului Rapid de Alerta pentru Alimente si Furaje
SRAAF
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Sistemul de Gospodarire a Apelor Neamt

In vederea maririi gradului de aparare impotriva inundatiilor a populatiei
judetului Neamt in anul 2011 s-au realizat si pus in functiune urmatoarele lucrari
hidrotehnice importante:

Lucrdri de indiguire a raului Siret pe tronsonul Rotunda — Buruienesti, comuna
Doljesti. Capacitati: dig mal stang L = 8,3 km, consolidari mal L = 2,9 km,
corectare traseu albie minora L = 2,4 km, reprofilare dig Roman — Rachiteni L =
3,01 km. Apard impotriva inundatiilor localitdtile Rotunda si Buruienesti, comuna
Doljesti

Amenajare albie rau Siret si rau Moldova la Roman. Capacitdti: dig de aparare L
= 0,4 km, reprofilare dig L = 1,7 km, aparare mal L = 0,2 km. Apara impotriva
inundatiilor municipiul Roman.

Regularizare albie parau Tarcdu, com. Tarcdu, judetul Neamt. Capacitati: aparare
de mal L = 0,77 km, reabilitare albie L = 0,8 km. Apadrd impotriva inundatiilor
localitatea Cazaci, comuna Tarcau.

Regularizare albie parau Topolita la Petricani, judetul Neamt. Capacitati: aparare
de mal L = 0,54 km, reprofilare albie L = 1,0 km. Apara impotriva inundatiilor
localitatea Tarpesti, comuna Petricani.

Amenajare albie rau Bicaz si afluenti la Tasca, judetul Neamt. Capacitati: aparari
de mal L = 2,8 km, reprofilare albie L = 3,5 km. Apara impotriva inundatiilor
localitatile Neagra, Ticos - Floarea si Tasca, comuna Tasca

Regularizare albie parau Bisericii si Turcului la Piatra Neamt. Calacitati:
Amenajare albie L = 1,8 km. Apara impotriva inundatiilor anexa Valeni,
municipiul Piatra Neamt.

Regularizare albie parau Hamzoaia si Tasca la Tasca, judetul Neamt. Capacitati:
amenajare albie L = 0,94 km. Apara impotriva inundatiilor localitatile Hamzoaia si
Tasca, comuna Tasca.

Tot in anul 2011 s-au continuat lucrarile de apdrare impotriva inundatiilor
incepute anterior, dupa cum urmeaza:

Amenajare rau Cracdu la Slobozia, judetul Neamt. Capacitdti: un nod hidrotehnic,
albie amenajata L = 3,5 km, albie nou creata L = 4,7 km, doua poduri. Apara
impotriva inundatiilor localitatea Slobozia, oras Roznov.

Reducerea gradului de risc la inundatii pe raul Bistrita, pe sectorul Borca —
Poiana Teiului. Lucrarea consta intr-un dig de aparare impotriva inundatiilor (L =
15,6 km) a localitatilor componente ale comunelor Borca, Farcasa, Poiana
Teiului.

Directia Generala a Finantelor Publice

Programul de colectare a veniturilor bugetului general consolidat -
gradul de realizare pe 11 luni a fost de 106,24%. Volumul veniturilor colectate la
bugetul general consolidat in perioada 01.01. 2011-14.12.2011 a fost de 852,41
mil.lei, in conditi comparabile din punct de vedere al contribuabililor
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administrati si reprezinta 105,20% fata de aceeasi perioada a anului 2010
(810,30 mil.lei).

- Actiunile de control in anul 2011 au vizat in principal identificarea si
diminuarea evaziunii fiscale; pentru perioada cumulatd de la inceputul
anului, sumele atrase suplimentar pe un inspector persoane juridice sunt de
1.745.386 lei — reprezentand 190,41% fata de nivelul programat. Pentru
perioada cumulatd de la inceputul anului, sumele atrase suplimentar pe un
inspector persoane fizice reprezintd 138,33% fata de nivelul programat de
210.833 lei.

- Imbundtatirea asistentei furnizate contribuabililor,cresterea transparentei,
sprijinirea mediului de afaceri si simplificarea sistemului declarativ; incepand cu
obligatiile aferente lunii ianuarie 2011 angajatorii si entitatile asimilate acestora
au completat o declaratie unica pentru contributii sociale si impozit pe venit,
spre deosebire de situatia existenta pana la 31.12.2011 cand acestia trebuiau sa
completeze cinci declaratii. In acest sens in prima parte a anului 2011 s-a
realizat o campanie de informare si mediatizare cu privire la modul de
completare si depunere a "Declaratiei privind obligatiile de plata a contributiilor
sociale, impozitului pe venit si evidenta nominala a persoanelor asigurate". De
asemenea, au fost organizate intalniri de lucru care au avut ca scop prezentarea
legislatiei fiscale si procedurale prin care au fost acordate anumite facilitati
agentilor economici sau care vin in sprijinul mediului de afaceri

Inspectoratul Judetean de Politie

- Prevenirea si combaterea evaziunii fiscale S-a actionat pentru
combaterea evaziunii fiscale pe cele 9 domenii (tutun, alcool, energetice,
agroalimentare, transporturi, turism, constructii, lemnoase, forta de
muncd) sub coordonarea Grupului de Lucru Operational. Rezultate
semnificative au fost inregistrate pe linie de turism, constructii, lemnoase si
tutun. In 2011 au fost constatate cu 21,7% mai multe infractiuni de
evaziune fiscala fata de perioada similara a anului 2010, rezultate ce au
situat I.P.]J. Neamt pe locul 10 la nivel de tara (fatd de locul 16 in perioada
de comparatie). Infractiunile constatate in legaturd cu respectarea
prevederilor Legii nr. 31/1990, cu 54,4% mai multe decat in anul anterior,
au situat IJP Neamt pe locul 1 la nivel de tara (fatda de locul 2 in intervalul
de comparatie). A

- Combaterea ilegalitatilor din silvicultura In vederea prevenirii si
combaterii tdierilor ilegale de arbori din fondul forestier si din afara
acestuia, precum si a faptelor ilegale asociate din circulatia, depozitarea,
prelucrarea primara si comercializarea materialului lemnos - in anul 2011
au fost constatate 301 infractiuni (+123 fata de aceeasi perioada a anului
trecut) ceea ce a facut ca IPJ Neamt sa se claseze pe locul 7 pe tara (fata
de 16 in anul anterior).

- Operationalizarea Sectiilor de Politie Rurala conform Strategiei de
reorganizare a Politiei Romane, prin reorganizarea celor 78 posturi
comunale de politie si infiintarea a 14 sectii de politie rurald, ceea ce a
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condus la eficientizarea activitatii in mediul rural cu accent pe apropierea
fatd de comunitate, prevenirea faptelor penale si asigurarea interventiei
operative la evenimentele sesizate prin SNUAU 112.

Inspectoratul Judetean de Jandarmi

- Asigurarea masurilor de Ordine si Siguranta Publica premergator, pe timpul si
dupa desfasurarea unor partide internationale de fotbal, stabilite, conform legii,
ca fiind cu grad ridicat de risc, din cadrul Calificarilor pentru Campionatul
European 2012, Preliminarii Champions League si Europa League, nefiind
inregistrate evenimente deosebite cu impact negativ asupra cetdtenilor
comunitatilor locale;

- Implementarea unui sistem de pregadtire si evaluare e-learning;

- Implementarea unui sistem de comunicatii TETRA si informatic capabil sa
asigure exploatarea, stocarea si prelucrarea informatiilor in teren, cu asigurarea
protectiei datelor cu caracter personal;

Directia Regionala de Statistica Neamt

- Finalizarea prelucrarii informatice a datelor la Recensamantul General Agricol.

- Organizarea si coordonarea activitatilor de culegere a datelor la Recensamantul
populatiei si al locuintelor insemnand: realizarea sectorizarii, realizarea
recensamantului de proba, coordonarea Comisiilor Locale de Recensamant in
procesul de recrutare si instruire a recenzorilor, coordonarea activitatilor
propriu-zise de culegere a datelor din teren

- Realizarea tuturor lucrarilor statistice prevazute in cadrul Programului Statistic
National Anual, la termenele prevazute

Directia pentru Cultura si Patrimoniu Cultural National a Judetului Neamt
- Verificarea si actualizarea listei monumentelor istorice a judetului Neamt;
- Editarea numerelor 5-8 ale revistei de cultura, arte si atitudine CONTA,
publicatie culturala reprezentativa a judetului Neamt;
- Intocmirea partiala a fiselor bunurilor culturale din patrimoniul mobil si
realizarea si intocmirea fiselor analitice de inventariere a lucrdrilor de artd
plastica monumentala de for public din mediul urban

Recensaminte:

In anul 2011 a fost realizatd prelucrarea si validarea datelor de recens&mant si din
ancheta privind metodele de productie agricola.

De asemenea au fost realizate actiunile pregdtitoare pentru organizarea
Recensamantului Populatiei si al Locuintelor din Romania. Actiunile premergdtoare au
constat in: sectorizarea pentru fiecare unitate administrativ teritoriald, instruirea
personalului de recensdmant, difuzarea si receptia materialelor de recensamant, pregatirea
monitorizarii culegerii datelor din teren, promovarea RPL. In perioada 20-31 octombrie
2011 s-a desfasurat culegerea datelor din teren, au fost monitorizate zilnic progresele ,
astfel incat in judet operatiunile s-au incheiat in termenul prevazut, fara probleme
deosebite.
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Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare

Intocmirea Planului anual de | Planul anual de actiuni pentru realizarea 95%
actiuni pentru realizarea | obiectivelor din Programul de Guvernare
obiectivelor din Programul de
Guvernare
Informarea Institutiei | - 250 de rapoarte de activitate transmise 85%
Prefectului lunar si trimestrial | de serviciile publice deconcentrate
de catre servicile publice
deconcentrate
Intalniri de lucru cu sefii | - 60 de intalniri de lucru cu sefii serviciilor 100%
serviciilor publice | publice deconcentrate, pe diferite domenii
deconcentrate ori de cate ori | de activitate
este nevoie
Participarea la toate actiunile | - participarea reprezentantilor Institutiei 100%
serviciilor publice | Prefectului la actiuni ale serviciilor publice
deconcentrate deconcentrate
Realizarea programelor proprii | - indeplinirea indicatorilor de catre 95%
de activitate serviciile publice deconcentrate
Realizarea obiectivelor | - colaborarea dintre institutiile publice 95%
Strategiei de imbundtatire a | responsabile in vederea integrarii romilor
situatiei  romilor la  nivel | si rezolvarii situatiilor punctual aparute
judetean
Gestionarea problemelor | - colaborarea institutionala  pentru 100%

persoanelor varstnice

rezolvarea problemelor varstnicilor 12
intalniri

2. Armonizarea

activitatii

serviciilor  publice

deconcentrate si

implementarea programelor, strategiilor si planurilor de actiune ale
Guvernului, prin Colegiul Prefectural

Activitati desfasurate pentru atingerea acestui obiectiv

Armonizarea activitatii

serviciilor publice deconcentrate si

implementarea

programelor, politicilor, strategiilor si planurilor de actiune ale Guvernului s-a facut si prin

intermediul Colegiului prefectural.

La nivelul judetului nostru:

- Colegiul s-a intrunit in fiecare lund, prin grija secretariatului tehnic, fiind
supuse spre analiza stadiul de implementare a programelor si a planurilor de
actiune de la nivelul judetului pe diferite domenii de activitate.
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ianuarie
>

>

>

februarie
>

>

>

martie
>

>

aprilie
>
>
mai
>
>
iunie
>
>

- Au fost stabilite masuri pentru imbunatatirea activitatii in domeniul analizat,
prin hotdrari ale Colegiului prefectural, daca a fost cazul, cu termene si
responsabilitati.

- S-a urmarit indeplinirea masurilor stabilite, de cdtre institutia implicatd si
secretariatul Colegiului prefectural.

Prezentarea si aprobarea Planului de actiuni pe anul 2011 la nivelul judetului
Neamt pentru realizarea obiectivelor derivate din Programul de guvernare
Bilantul institutiei Prefectului — raport care se gdaseste pe site-ul institutiei
prefectului postat la inceputul anului.

Studiu privind implementarea POR; aspecte calitative si cantitative privind
efectele crizei economice si financiare

Noutdti legislative in sprijinul mediului de afaceri; rezultate ale actiunilor
desfasurate in anul 2010.

Prezentarea unei sinteze a Raportului privind starea economicd si socialda a
judetului Neamt in anul 2010

Moment festiv: sdarbatoarea Zilei Protectiei Civile din Romania

Prezentarea riscurilor ce pot genera situatii de urgenta pe teritoriul judetului
Neamt si a modului de gestionare a acestora.

Informarea privind participarea Romaniei la panelul de experti privind inovarea
in serviciile Uniunii Europene.

Informare cu privire la incheierea Recensamantului general Agricol si stadiul
pregatirilor Recensamantului Populatiei si Locuintelor.

Informare cu privire la programul de actiune in zonele vulnerabile la nitrati din
judetul Neamt;

Noi reglementari privind raporturile individuale si colective de munca
Raport cu privire la schemele de plati derulate prin Centrul judetean de Plati si
Interventie in Agricultura

Prezentarea noului concept privind reorganizarea politiei rurale

Prezentarea oportunitdtilor privind finantarea lucrarilor de refacere a
infrastructurii afectata de inundatii din Fondul  European Agricol pentru
Dezvoltare Rurala sau din Fondul de Solidaritate al Uniunii Europene; evaluarea
situatiei la nivelul judetului Neamt
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iulie
> Probleme de actualitate in agricultura nemteana
> Prezentarea conceptului SUSTENPOL si a cartii ,Starea economica a judetului

Neamt”

august

> Stadiul realizarii obiectivelor referitoare la protectia mediului in judetul Neamt
> Raport privind stadiul schemei de ajutor acordat producatorilor de lapte de vaca
din zonele defavorizate

septembrie
> Rezultatele deruldrii proiectului ,Let’s do it, Romania” in judetul Neamt

> Raport privind stadiul pregatirii recensamantului populatiei si locuintelor
> Prezentarea proiectului ,Creativ 27 Dezvoltarea aptitudinilor de creativitate in
randul tinerilor liceeni din judetul Neamt pentru un start bun in viata activa

octombrie
> Prezentarea Programului de masuri pentru gestionarea problemelor din sezonul
toamna-iarna
> Prezentarea masurilor de protectie sociala in perioada sezonului rece
> Prezentarea Studiului privind nevoile de pregatire profesionala si dezvoltare a
carierei in Institutia Prefectului — Judetul Neamt

noiembrie
> Informare privind verificarea starii tehnice a constructiilor hidrotehnice cu rol de
aparare impotriva inundatiilor de pe raurile interioare din judetul Neamt
> Raport privind starea de sanatate a populatiei din judetul Neamt

decembrie
> Reuniune de bilant avand ca temd ,Principalele realizari/rezultate ale

activitatii unor servicii publice deconcentrate in anul 2011 si o perspectiva
pentru anul 2012".

Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare

Intalniri lunare ale Colegiului | 12 sedinte de lucru 100%
Prefectural
Analizarea unor probleme de interes si | 27 de tematici dezbatute 100%
stabilirea de masuri pentru
imbundtdtirea activitdti in domeniul
analizat
Stabilirea de masuri pentru |6 hotdrari ale Colegiului 100%
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imbunatdtirea activitatii prin hotarari | Prefectural
ale Colegiului Prefectural (cand este
cazul)

3. Colaborarea cu serviciile publice deconcentrate, organizatiile sindicale
si patronale din judet in vederea asigurarii unui climat de pace sociala si
prevenire si mediere a conflictelor sociale

Activitati desfasurate pentru atingerea acestui obiectiv
In cursul anului 2011, activitatea Comisiei de Dialog Social s-a concretizat in:
a) 6 sedinte, organizate conform prevederilor legale
b) 6 intalniri, la cererea sindicatelor, pentru medierea unor stari conflictuale
Cc) primirea, analizarea si transmiterea spre organele locale, judetene si
centrale a problemelor prezentate de grupurile care au manifestat in fata
sediului Institutiei Prefectului

a) Teme analizate in cadrul sedintelor ordinare ale Comisiei de Dialog Social:

24.02.2011 | - Prezentarea proiectului ,,Program pilot de crestere a gradului de ocupare
in Regiunea Nord - Est” ;

- Propuneri ale sindicatelor referitoare la proiectele de modificare a
Codului Muncii si Codului de Dialog Social .

27.04.2011 | - Informare cu privire la datele rezultate din majorarea punctajelor aferente
grupelor I si II de muncd, in baza prevederilor Legii nr.263/2010 — Legea
privind sistemul unitar de pensii publice, la nivelul judetului Neamt;

26.05.2011 |- Informare cu privire la indicatorii economico-sociali, la nivelul judetului
(date disponibile la data raportului) .

29.06.2011 | - Noi reglementari privind raporturile individuale colective de munca

- Prezentarea proiectului ,,Performanta prin efort comun —PECO” in cadrul
caruia Institutia Prefectului - judetul Neamt, are calitatea de beneficiar ;

- Prezentarea Regulamentului de organizare si functionare a Comisiei de
Dialog Social la nivelul judetului Neamt;

28.07.2011 | - Probleme de actualitate in agricultura nemteana ;
- Prezentarea conceptului SUSTENPOL si a cartii ,,Starea economica a
judetului Neamt”.

20.12.2011 | - Principalele realizari / rezultate ale activitatilor din anul 2011 a unor
servicii publice deconcentrate si perspective pentru anul 2012;
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b) Medieri stari conflictuale

Data Sindicatul Revendicari

24.01.2011 | Sindicatul Cadrelor Militare Pensionarii rezervisti au protestat in
Disponibilizate in Rezerva si legatura cu problemele create prin
in Retragere — Filiala Piatra recalcularea pensiilor in baza metodologiei
Neamt stabilita prin H.G 735/2010;

16.02.2011 | Sindicatul Fibrex Savinesti si | Reprezentantii sindicali ai lucratorilor din
Sindicatul Azochim Savinesti | chimie si petrochimie au prezentat petitia si
afiliat la Federatia comunicatul cu privire la modificarea
Sindicatelor Libere din Chimie | Codului Muncii;
si Petrochimie
Sindicatul Cadrelor Militare | Pensionarii rezervisti au protestat in fata

01.03.2011 | Disponibilizate in Rezerva si | institutiei si au prezentat prefectului
in Retragere — Filiala Piatra | judetului, comunicatul presedintelui
Neamt Sindicatului Cadrelor militare

disponibilizate in legdturd cu problemele
create prin recalcularea pensiilor in baza
metodologiei stabilita prin H.G 735/2010;

03.03.2011 | Sindicatele: Cartel-Alfa, Sindicalistii au protestat in legdturd cu
B.N.S, C.N.S.R.L- Fratia si proiectul de modificare a Codului Muncii si
C.S.D.R cu privire la modalitatea de asumare a

raspunderii pentru promovarea lui .
Sindicatul Fibrex Savinesti si | Sindicalistii au protestat in legatura cu
10.03.2011 | Sindicatul Azochim Savinesti | proiectul de modificare a Codului Muncii si
cu privire la modalitatea de asumare a
raspunderii pentru promovarea lui .
Sindicatul Liber al Lucrdtorilor | Cei 110 sindicalisti au protestat in legdtura
05.10.2011 | din Invdtamant si Cercetare | cu problemele din sistemul de invatamant .

Stiintifica Neamt

c) S-au primit, analizat si transmis spre organele locale, judetene si centrale 4
corespondente ce sintetizau problemele prezentate de grupurile care au
manifestat in fata sediului Institutiei Prefectului
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Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare
Intalniri ale Comisiei de Dialog | 6 sedinte organizate 83%
Social in sedinte ordinare
conform legislatiei

Intalniri ori de cate ori este |6 intdlniri de mediere conflicte sau de 100%
necesar, in afara sedintelor | analizé a unor probleme punctuale
ordinare

In cazul actiunilor de protest, | Medierea in cazul a 6 actiuni de protest 100%
discutarea cu reprezentantii | — pichetadri, greve de avertisment
protestatarilor si transmiterea | - 4 corespondente transmise spre

cererilor formulate organelor | organele centrale
centrale, judetene sau locale,
dupa caz

VII. Realizarea obiectivelor legate de absorbtia fondurilor comunitare si de
parteneriat cu organizatiile neguvernamentale

a. Realizarea , Planului de actiuni pentru promovarea accesarii
fondurilor europene”

Obiective specifice:

e Cresterea gradului de informare, constientizare si intelegere in randul
potentialilor beneficiari, cu privire la oportunitatile de finantare oferite de
instrumentele structurale

e Realizarea unui grad bun de absorbtie a fondurilor comunitare, la nivelul
judetului

Activitati desfasurate pentru atingerea acestor obiective :

Pentru realizarea, la nivelul judetului, a unei viziuni unitare privind actiunile de
promovare in domeniul accesdrii fondurilor comunitare, Institutia Prefectului realizeaza
anual Planul de actiuni pentru promovarea accesarii fondurilor europene.

Acest plan este monitorizat, la finele fiecarui trimestru, si se realizeaza de catre
servicii publice deconcentrate (Directia pentru Agricultura si Dezvoltare Rurald, Directia
Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor, Oficiul Judetean pentru Consultanta
Agricold, Inspectoratul Scolar Judetean, Centrul de Informare, Asistenta si Instruire pentru
IMM-uri si Cooperatie Neamt), organisme intermediare regionale, consiliul judetean,
autoritati locale, organizatii neguvernamentale si profesionale.
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In primele trei trimestre din anul 2011 au fost realizate 155 de actiuni de

promovare a fondurilor comunitare, beneficiarii acestor activitati fiind autoritati locale,
intreprinzdtori privati, elevi si cadre didactice.

o

Dintre cele mai importante actiuni de promovare a accesarii fondurilor europene
mentionam:

Pentru promovarea PNDR au fost acordate potentialilor beneficiari 840 de
consultatii si au fost depuse 270 de dosare administrative, in special pentru
promovarea Masurii 141 ,Sprijinirea fermelor agricole de semisubzistenta”
Promovarea proiectelor finantate prin POR de catre ADR Nord Est prin
seminarii regionale, distribuire de materiale tiparite, Campanii OUTDOOR,;

in domeniul promovérii Programului Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane au avut loc conferintele de promovare a proiectelor
implementate de catre AJOFM — Workacces, Internship, Succes etc.
Promovarea unor modele de bune practici in administratia publicd, prin doud
conferinte desfasurate in cadrul celor doua proiecte ale Institutiei prefectului
,Caravana PECO” pe teme europene, desfasuratd in 6 comune din judetul
Neamt, care a reunit 180 de participant;;

Conferinta de prezentare a proiectului ,, Antreprenoriatul social, o sansa
pentru comunitatile de romi”

b. Planul lunar de monitorizare a stadiului de absorbtie a fondurilor

europene de pre si post aderare, de catre de autoritatile publice locale si alte
institutii publice din judet

Situatia reprezintd o evaluare statistica, in etapa actuald, a numarului total de

proiecte din perioada pre si post aderare, initiate si aprobate , la nivelul judetului Neamt.

FONDUL EUROPEAN PENTRU AGRICULTURA SI DEZVOLTARE RURALA - PNDR

(0}
(0}
(0]

(0]

103 proiecte depuse

21 de proiecte aprobate pe Masura 322 -

Mdsura 431 - Functionarea Grupurilor de actiune Locala, dobandirea de competente
si animarea teritoriului, Sub-masura 431.1 — Constructia de parteneriate public —
private. Au fost constituite si aprobate doua GAL-uri

Mdsura 141 Ferme de subzistenta — 552 de proiecte

PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL

71 proiecte depuse, dintre care : 15 — Consiliul judetean, 34 — consilii locale de
municipii, 6 — consilii locale orasenesti, 16 — consilii locale comunale
28 de proiecte aprobate;

PROGRAMUL OPERATIONAL SECTORIAL DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE

17 proiecte depuse
13 proiecte aprobate
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PROGRAMUL OPERATIONAL SECTORIAL MEDIU

6 proiecte depuse , dintre care : 4 - Consiliul judetean, 1 — Comuna Vanatori
Neamt, 1 — Parcul Natural Vanatori Neamt
4 proiecte aprobate — Consiliul judetean — 3, comuna Vanatori Neamt — 1

PROGRAMUL OPERATIONAL DEZVOLTAREA CAPACITATII ADMINISTRATIVE

4 proiecte depuse de catre: Consiliul Judetean Neamt (1), Primdria municipiului
Piatra Neamt (1) si Institutia Prefectului judetul Neamt (2)

Total judet
Proiecte care au fost depuse 192, din care:

23 Consiliul judetean
41 la municipii
8 la orase

120 comune

Proiecte aprobate 62, din care:

17 la Consiliul judetean
22 la municipii

1 la orase
22 la comune

Valoarea totala a contractelor incheiate de catre autoritatile administratiei publice locale
305.625,07 mii euro

c. Promovarea / Comunicarea valorilor europene

O componentd a activitdtii de comunicare o reprezintd activitdtile desfasurate in

parteneriat de Institutia Prefectului , Centrul Regional de Informare Europeana din cadrul
Bibliotecii judetene ,G. T.Kirileanu” din Piatra Neamt si unele dintre serviciile publice
deconcentrate, in domeniul promovarii valorilor europene.

2011 :

Mentionam cateva din cele mai reprezentative activitati, derulate pe parcursul anului

Campanie de informare: Siguranta pe Internet — prevenirea traficului de fiinte
umane

Educatie pentru sandtate — protectia copiilor impotriva consumului de droguri

Ziua Politiei Romane: dreptul copiilor la siguranta publica

Dreptul copiilor la informare: Educatie pentru sandtate. Programul de sanatate al
UE privind protectia consumatorilor si initiativa ,0 informare mai buna, pentru o
hrana mai sigura”.

Proiectul Prevenirea delicventei juvenile si a victimizarii minorilor

Anul European al voluntariatului — promovarea cetdteniei active in comunitatea
locala. Exemple de bune practici in judetul Neamt

Drepturile copilului. Strategia UE pe droguri si Strategia Nationala Antidrog (2005 -
2012)

Prezentarea Proiectului Colegiului National de Informatica din Piatra Neamt
~Sensibilizarea comportamentului violent prin arta”
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Premierea concursului Mesajului meu antidrog

Campanie de informare: Drepturile copilului in lumea contemporana

Campanie de informare: Educatie civica — drepturi si libertati cetatenesti

Drepturile si protectia copilului. Copiii in conflict cu legea. Lupta impotriva traficului

de persoane. Instrumente de actiune pentru a consolida preventia, aplicarea legii si

protectia victimelor

e Alte campanii de informare : Politici de tineret; Drepturi si libertati cetatenesti;
Parlamentul European si cetatenii Europei; Procesul decizional la nivel comunitar;
Vocea dumneavoastrd in PE; Burse, stagii de pregatire in UE; Programul TINERET
IN ACTIUNE; Voluntar in Europa

e Prevenirea delincventei juvenile si a abandonului scolar. Prevenirea traficului de
persoane si a infractiunilor contra patrimoniului

e Drepturile omului - Ziua Internationald a Abuzului impotriva Femeilor; Minoritatile —
egalitate, identitate

e Ce drepturi avem? - Ziua Internationala a Drepturilor Copiilor

Vizita unor delegatii din strainatate

e Prefectul judetului Mihai Archip a primit in vizita protocolara pe excelenta sa Mario
Cospito, ambasadorul Italiei in Romania insotit de consulul Italiei in Neamt, dI. Luigi
Bodo.

e 1In luna decembrie prefectul judetului a primit vizita oficiald a Excelentei Sale,
doamna Ulla Vaisto, ambasadorul Finlandei la Bucuresti. Excelenta Sa, s-a aflat in
perioada 2-3 decembrie 2011, in vizitd de informare si monitorizare pe Mecanismul
de Cooperare si Verificare, dar si cu privire la aderarea Romaniei la spatiul

Schengen.
Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare

Intocmirea si monitorizarea | - 155 de actiuni pe primele 9 luni ale 100%
trimestriala a Planului de | anului 2011
actiune privind
promovarea accesarii
fondurilor structurale
Intocmirea si monitorizarea - Monitorizarea trimestriala a proiectelor 100%
lunara a planului privind depuse si contractate, la nivelul judetului
Stadiul de implementarea, | - Monitorizarea lunara a progreselor
la nivelul judetului, a inregistrate in domeniul platilor la
gradului de absorbtie a proiectele din fonduri europene
fondurilor europene de pre
si post aderare
Campanii /sesiuni de - 2 campanii de informare la nivel de 100%
informare/ expozitii, pe teme | judet in 6 localitati
europene:

= Valori europene ; - 20 actiuni de informare europeana —

= Politici, institutii seminarii, mese rotunde, participari la

europene; manifestari specifice
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Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de

realizare
= Evenimente din
calendarul european
e Accesare fonduri
structurale
Diseminarea informatiilor cu S-au transmis 10 circulare autoritatilor 100%
privire finantari externe si din | locale si s-a acordat consultanta in 30 de
fonduri guvernamentale pe cazuri;
proiecte S-au eliberat 5 adeverinte pe Masura
322 d - refacerea infrastructurii afectata
de inundatii

S-au eliberat 4 adeverinte pe Masura

125 c - Lucrari de constructii, refacere si
modernizare a infrastructurii de prevenire
si protectie impotriva inundatiilor

Institutia Prefectului - Judetul Neamt a implementat 2 proiecte, finantate prin cadrul
Programului Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative:

1. Implementarea sistemului integrat de management al calitatii in
Institutia Prefectului Judetul Neamt si certificarea calitatii serviciilor furnizate

Obiectivul proiectului: consolidarea capacitatii administrative a Institutiei Prefectului
Judetul Neamt prin certificarea unui sistem integrat de management al calitatii.

REZULTATE PROIECT

- 91 de functionari instruiti in domeniul implementarii si mentenantei sistemului de
management calitate - mediu — sandtate si securitate ocupationalad

- un sistem integrat de management calitate - mediu — sanatate si securitate
ocupationala implementat

- 3 certificate ale sistemului de management calitate - mediu — sanatate si
securitate ocupationala implementat obtinute

- 30 de functionari instruiti prin cursuri de scurtd duratd in domeniul calitdtii in
administratia publica

- 0 curricula de pregatire a functionarilor in domeniul managementului calitatji

- un sistem de management al documentelor — DocManager implementat

- 41 de functionari utilizatori ai programului informatic de management al
documentelor

- 20 % din inscrierile anuale in audienta prin Internet

- 100 % din totalul anual al solicitarilor cetatenilor rezolvate prin sistemul
informatic

- 15 functionari participanti la vizita de studiu si schimb de bune practici in
Provincia Verbania - Italia

- 2 protocoale de colaborare interinstitutionala si un acord de cooperare privind
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schimbul de experienta incheiate cu 3 institutii din Provincia Verbania - Italia

- o conferinta de bune practici in domeniul calitatii - Conferinta ,Managementul
calitatii, dezvoltarea durabila si egalitatea de sanse — concepte ale unei administratii
europene moderne” a avut loc la Piatra Neamt, Hotel Central, in zilele de 15 si 16 iunie
2011; la conferinta au participat 60 de reprezentanti ai autoritatilor publice locale, unitati
scolare, servicii publice deconcentrate, organizatii neguvernamentale;

- 4 seminarii de promovare a rezultatelor proiectului desfasurate in Piatra
Neamt, Roman, Bicaz, Tirgu Neamt;

- 2 conferinte de lansare/incheiere proiect;

- 5 comunicate de presa publicate;

- 3 campanii de promovare a programului informatic desfasurate;

- materiale publicitare realizate: afise, bannere, brosuri.

- rapoarte tehnice de progres;

- un audit final al proiectului

2. Performanta Prin Efort Comun PECO
Obiectivul proiectului: Imbunatatirea durabilda a capacitatii administrative a Institutiei
Prefectului judetului Neamt , cu impact asupra calitatii serviciilor furnizate beneficiarilor —
primarii, servicii publice deconcentrate ale ministerelor, cetateni .

REZULTATE PROIECT

> cantitative:
- 93 de functionari instruiti, dupa cum urmeaza:

o 39 functionari instruiti in domeniul juridic;

o 28 functionari instruiti in domeniul utilizarii computerului (ECDL);

o 27 functionari instruiti privind managementul financiar si achizitiile publice;

o 20 functionari instruiti in domeniul managementului de proiect si afacerilor

europene;
o 23 functionari ai institutiei instruiti privind comunicarea, relatiile cu publicul si
relatiile publice;

- 137 de diplome/certificate de absolvire eliberate;
- 20 de permise de utilizare a calculatorului obtinute;
- 12 functionari au beneficiat de experienta dobanditd in timpul schimbului de bune
practici desfasurat la Institutul European de Administratie Publica de la Maastricht —
Olanda si au diseminat informatiile primite in randul celorlalti angajati ai institutiei;
- 30 de functionari au participat la seminarul pentru dobandirea abilitatilor in
domeniul comunicarii si relatiilor publice, desfasurat in Piatra Neamt in perioada 25
— 26 februarie 2011;
- 40 de persoane au participat la conferinta , Abilitati manageriale si leadership
in administratia publica” — organizata la Hotelul Central din Piatra Neamt, in
zilele de 29 si 30 iunie 2011. Au participat reprezentanti ai serviciilor publice
deconcentrate, autoritatilor publice locale, organizatiilor comunitare, precum si un invitat
de la Unitatea Centrala pentru Reforma Administratiei Publice.

- 6 sesiuni interactive de comunicare cu privire la investitia in resursele umane,
dezvoltarea durabild si egalitatea de sanse in 6 localitdti rurale din judet; Caravana PECO -
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Performanta prin efort comun” s-a desfasurat in perioada 8 — 24 august 2011 in
localitatile: Tamaseni, Garcina, Vanatori Neamt, Bicaz Chei, Costisa si Razboieni;

- 180 de participanti in cadrul sesiunilor interactive de comunicare cu privire la
investitia in resursele umane, dezvoltarea durabild si egalitatea de sanse;
- 1 studiu realizat privind necesitatile de pregatire profesionala in cadrul
institutiei care defineste principiile si cadrul pentru dezvoltarea carierei
functionarilor;
- 1 conferinta de presa privind deschiderea proiectului;
- comunicate de presa privind activitdtile desfasurate in proiect;
- rapoarte tehnice de progres;
> calitative:
- Cunoasterea de cdtre cursanti la absolvirea sesiunilor de formare a elementelor teoretice
de baza si a practicilor concrete privind: utilizarea computerului, managementul
proiectelor si afacerile europene, management financiar si achizitii publice, controlul
legalitatii actelor si abordare tehnico-legislativa privind elaborarea si publicarea actelor
administrative, comunicarea, relatiile cu publicul si relatiile publice;
- Insusirea si aplicarea celor mai bune practici existente in alte tari ale UE;
- pobéndirea abilitatilor privind comunicarea si relatiile publice;
- Imbunatatire a politicii de formare profesionala in cadrul institutiei, ca urmare a realizarii
studiului privind nevoile de pregatire profesionala si dezvoltare a carierei

Diseminarea, in 6 comune din judet, a informatiilor privind rezultatele
obtinute si propuse prin prezentul proiect;

d. Relatia cu organizatiile neguvernamentale
Activitati realizate: parteneriate, seminarii/conferinte, baze de date.

O alta componenta a activitatii compartimentului pentru afaceri europene a fost
colaborarea cu organizatiile neguvernamentale .

In anul 2011 s-au incheiat doud acorduri de parteneriat cu organizatii
neguvernamentale :
- A fost semnat parteneriatul cu organizatia UNICEF Romania in cadrul proiectului
»Sprijinirea copiilor invizibili” avand ca obiective: Cresterea accesului la servicii esentiale
pentru copii vulnerabili, cresterea capacitatii nationale de a furniza servicii sociale de baza,
consolidarea strategiei nationale de dezvoltare a serviciilor de prevenire la nivel comunitar
si care in judetul nostru s-a desfasurat in 11 localitati;
- Proiectul SUSTENPOL, reprezentand un parteneriat intre administratia publica si
sectorul neguvernamental, finantat prin POS DRU , isi propune infiintarea unui parc
stiintific adaptat la modelul cresterii naturale, prin crearea unor capacitati de prelucrare
primara si avansata a resurselor locale si prin crearea unor interfete de gestionare si de
preluare a acestor resurse, toate pe principii inovative. SUSTENPOL propune un mecanism
de construire a unor afaceri prin crearea unei infrastructuri de gazduire, consultanta,
asistentd, in care se pune un accent deosebit pe formarea resurselor umane specializate
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pentru realizarea obiectivelor tehnice si comerciale. Acest proiect a fost prezentat in cadru/
Colegiului Prefectural din luna iulie 2011.

Institutia Prefectului Judetul Neamt a coordonat infiintarea Filialei judetului Neamt a
Forumului Montan Roman, organizatie membra a Euromontana. Anul trecut institutia
noastra a organizat participarea delegatiei nemtene la Ziua Internationala a Muntelui care
s-a serbat la Academia de Stiinte Agricole din Bucuresti.

In plus, compartimentul afaceri europene si relatii externe, in colaborare cu
compartimentul controlul legalitatii actelor si contencios administrativ au oferit, permanent,
asistenta de specialitate consililor locale, pentru a elimina din continutul actelor
administrative de nivel local barierele in calea liberei circulatii a persoanelor si serviciilor.
Trimestrial a fost transmisa Ministerului Administratiei si Internelor situatia barierelor, cu
program de eliminare a acestora si monitorizarea indeplinirii acestuia.

Cele mai importante evenimente organizate de acest compartiment:

e Seminarul regional de promovare a proiectului * Europa pentru Cetateni” ,
organizat de Institutia Prefectului judetul Neamt, in colaborare cu Centrul de
Cercetare si Consultanta in domeniul Culturii - Punct National pentru Programul *
Europa pentru Cetateni, care a reunit membri ai grupurilor de modernizatori din
Regiunea Nord Est - reprezentanti ai administratiei publice locale, ONG, servicii
deconcentrate, unitati de invatamant, mass media. ;

e Conferinta “"Managementul calitatii, dezvoltarea durabild si egalitatea de sanse —
concepte ale unei administratii europene moderne”, organizata de Institutia
Prefectului judetul Neamt, la care au participat 62 de reprezentanti ai autoritatilor
publice locale, serviciilor publice deconcentrate, organizatiilor neguvernamentale,
unitatilor scolare din judet. Au fost prezentate teme referitoare la: rolul imbunatatirii
continue in functionarea unui sistem de management al calitatii, abordarea
integratoare a egalitdtii de gen in politicile publice si programele de dezvoltare,
probleme aplicative ale conceptului de dezvoltare durabild in Romania, dezvoltarea
durabila din perspectiva educationala si de cooperare europeana a tinerilor. A fost
organizata o expozitie de desene si obiecte confectionate din materiale reciclate,
realizate de elevi din scolile si liceele din judet, cu tema : “Protejarea resurselor in
contextul dezvoltarii durabile”.

e Conferinta “Abilitati manageriale si leadership in administratia publicd “, organizata
de Institutia Prefectului judetul Neamt, cu o mentionare speciala pentru
prezentarea “Instrumente moderne de management utilizate in administratia
publica”

Promovarea modelelor de bune practici prin

e Proiectul “Prezent in clasa, absent in penitenciar’ — laureat EPSA 2009,
prezentat in sectiunea Practice of the month , al portalului EUKN(www.eukn.org), la
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solicitarea MDRT — Punctul Central National al Retelei Europene de Cunostinte in
Urbanism( aprilie 2011);

e Proiectul Implementarea sistemului integrat de management al calitatii in
Institutia Prefectului — judetul Neamt si certificarea serviciilor furnizate”,
in cadrul vizitei de studiu si schimb de bune practici care a avut loc la Verbania,
Italia ( mai 2011)

e Schimbul de bune practici la Institutul European pentru Administratie EIPA din
Maastricht, Olanda, in domeniul dezvoltarii resurselor umane , prin promovarea
proiectului Performanta Prin Efort Comun — PECO si participarea la activitatile
EPSA 2011 (noiembrie 2011)

Ce ne-am propus Rezultate obtinute

Un bun grad de absorbtie a | 192 de proiecte initiate la nivelul judetului
fondurilor europene la nivelul

judetului
Elaborarea unor proiecte pe |2 proiecte finalizate la nivelul Institutiei
PODCA Prefectului Judetul Neamt

VIII. Gestionarea situatiilor de urgenta

In conformitate cu procedurile prevdzute in ,Manualul prefectului pentru
gestionarea situatiilor de urgenta”, in fiecare caz in parte s-a actionat pe cele trei etape de
interventie: in perioada de pre — dezastru, in timpul producerii dezastrului, in perioada post
— dezastru.

Obiectiv specific:  Gestionarea eficientd a situatiilor de urgenta - protejarea vietii
oamenilor si a bunurilor lor; obtinerea si folosirea corecta a resurselor financiare si
materiale destinate eliminarii efectelor produse de situatii de urgenta

Actiunile desfasurate in anul 2011, au urmadrit prevenirea populatiei si protectia
bunurilor amplasate in zonele cu risc de producere a situatiilor de urgenta.

Astfel:
e S-au luat toate masurile necesare pentru insusirea si respectarea procedurilor
din Manualele Prefectului si Primarului pentru actiune in caz de inundatii
e Comitetul a stabilit masuri prin Secretariatul Tehnic Permanent privind modul de
_aplicare a planurilor specifice de protectie si interventie in caz de dezastre
e In colaborare cu primarii localitatilor au fost asigurate conditiile de functionare a
permanentei la primarii si la sediul Institutiei Prefectului, la avertizare

in anul 2011 Comitetul Judetean pentru Situatii de Urgentid Neamt s-a
intrunit in 6 sedinte (2 sedinte ordinare, 3 sedinte extraordinare si o sedintd festiva).

In cadrul acestor sedinte au fost adoptate 7 hotarari ale Comitetului Judetean
pentru Situatii de Urgentg, fiind stabilite masuri, sarcini si termene precise pentru grupurile
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de suport tehnic, comitetele locale pentru situatii de urgenta si diferite structuri
reprezentate in Comitetul Judetean pentru Situatii de Urgenta.

In cadrul sedintelor au fost stabilite mésuri referitoare la urmatoarele aspecte:

posibilitatea producerii unor situatii de urgenta generate de epizootii si
adoptarea unui program de masuri pentru prevenirea aparitiei si organizarea
interventiei in situatia aparitiei cazurilor de febra aftoasa pe teritoriul
judetului Neamt;

avizarea unei documentatii intocmite de comitetul local pentru situatii de
urgenta al municipiului Piatra Neamt pentru obtinerea finantarii din partea
Ministerului Dezvoltarii Regionale si Turismului;

desfasurarea activitatii de verificare a starii de salubrizare a localitatilor,
cursurilor de apa si a cailor de comunicatii;

reducerea numarului de incendii generate de arderea de miristi, vegetatie
uscata si resturi vegetale;

organizarea actiunilor care se impun in cazul producerii unor situatii de
urgenta generate de producerea fenomenelor meteorologice periculoase;
sprijinirea operatorilor economici si institutiilor publice care nu 1isi pot
desfasura activitatea datorita secetei, prin furnizarea de catre Inspectoratul
pentru Situatii de Urgenta al judetului Neamt a apei necesare;

stadiul actiunilor de pregatire ale autoritatilor locale pentru sezonul rece,
monitorizarea si gestionarea situatiilor de urgenta specifice acestui sezon
stabilirea principalelor activitati ce vor fi desfasurate de Comitetul Judetean
pentru Situatii de Urgenta in anul 2012.

In calitate de presedinte al Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgent3,
prefectul judetului a aprobat/avizat urmdtoarele planuri si protocoale, intocmite sau
actualizate in anul 2011:

Planul de pregatire in domeniul situatiilor de urgenta in anul 2011;

Planul de analiza si acoperire a riscurilor pe teritoriul judetului Neamt;

Planul pentru asigurarea cu resurse umane, materiale si financiare necesare
gestionarii situatiilor de urgenta pe anul 2011;

Planurile de desfasurare a exercitiilor de cooperare cu forte si mijloace in
teren organizate de 1.5.U. Neamt;

Protocoalele pentru efectuarea schimbului de informatii pe perioada sezonului
rece intre principalele institutii responsabile din judet;

Planul de cooperare privind schimbul de informatii pentru indeplinirea
atributiilor in domeniul monitorizarii starilor potential generatoare de situatii
de urgentd si pe durata producerii acestora, incheiat intre Inspectoratul
pentru Situatii de Urgenta "Petrodava” al judetului Neam si Comisariatul
Judetean Neamt al Garzii Nationale de Mediu.

Planul de Prevenire si Interventie in Situatii de Urgenta Nucleard si
Radiologica al Judetului Neamt.
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Alte masuri:

Pentru reducerea efectelor producerii situatiilor de urgenta presedintele CIJSU a
dispus transmiterea a 119 de avertizari, atentionari si informari hidrometeorologice catre
membrii C.J.S.U. si C.L.S.U, din care 96 avertizari si atentionari COD GALBEN, 3
avertizari COD PORTOCALIU si 20 informari meteorologice. Comparativ cu anul 2010,
numarul avertizarilor, atentionarilor si informarilor hidrometeorologice a scazut cu
36,37%, de la 187 in anul 2010 la 119 inanul 2011.

Pentru instiintarea persoanelor cu responsabilitati in domeniu si @ mass-media locald
privind executarea interventiilor sau despre posibilitatea producerii unor situatii de urgenta
au fost transmise 68.388 mesaje prin SMS. Numarul SMS-urilor transmise a crescut cu
32,78% fatd de anul 2010 (de la 51.501 in 2010 la 68.388 in 2011).

Pe teritoriul judetului Neamt, in anul 2011, Comitetul Judetean pentru Situatii de
Urgenta a gestionat 25 de situatii de urgenta aparute ca urmare a declansarii riscurilor
naturale (21 fenomene hidrometeorologice periculoase si 4 fenomene distructive de
origine geologica) si o situatie de urgenta apdrutd ca urmare a declansarii riscurilor
tehnologice.

Riscuri naturale

Situatiile de urgenta generate de manifestarea acestor riscuri au fost:
9 situatii ca urmare a ploilor cu caracter torential;

4 situatii ca urmare a intensificarilor de vant;

3 situatii ca urmare a aparitiei fenomenului de polei;

1 situatie ca urmare a manifestarii fenomenului de zapor;

2 situatii ca urmare a caderilor masive de zapada;

2 situatii ca urmare a producerii de inundatii;

4 situatii ca urmare a producerii de alunecari de teren.

In urma producerii acestor situati de urgentd au fost afectate gospodériile
populatiei, drumuri nationale, drumuri judetene, drumuri comunale, drumuri satesti,
poduri, podete, obiective turistice, operatori economici, obiective socio-culturale, retele de
alimentare cu energie electrica, retele de telefonie fixa si terenuri agricole, astfel:

1 locuinta distrusa; 120 de gospodarii ale populatiei afectate; 1 bloc de locuinte

avariat; 3 autoturisme avariate; 1 scoala afectatd; 3 societati comerciale afectate;

0,35 km drumuri judetene distruse; 14,9 km drumuri judetene afectate; 4,835 km

drumuri comunale distruse; 2,74 km drumuri comunale afectate; 3,87 km drumuri

satesti distruse; 19,885 km drumuri satesti afectate; 0,256 km drumuri forestiere
distruse; 0,3 km drumuri forestiere afectate; 0,05 km zid sprijin afectat; 5 poduri
distruse; 5 poduri afectate; 11 podete distruse; 14 podete afectate; 1 punte
distrusa; 0,18 km garduri distruse; 0,03 km albii colmatate; 0,085 km gabioane
distruse; 1,57 km diguri distruse; 16 linii de medie tensiune cu 276 posturi de
transformare au fost afectate partial; 91 localitdti au ramas, temporar, fara
alimentare cu energie electrica; 4 stalpi de telefonie fixa rupti; 1 stalp de telefonie
fixa afectat; colmatarea sistemului de canalizare in orasul Tirgu Neamt; 69,58 ha
teren arabil afectate; 10 ha pasune inundate; 9 km santuri colmatate; producerea
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unei alunecari de versanti pe dealul Cozla din municipiul Piatra Neamt, pe o
suprafata totald 8.600 mp (alunecarea a dus la intreruperea conductei de alimentare
Cu apa si a cablului de alimentare cu energie electrica ale statiei de pompare de pe
platoul turistic Cozla).

Presedintele Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta a coordonat
permanent, in zonele afectate, actiunile de protectie si interventie.

Pentru evaluarea efectelor situatiilor de urgenta, acesta a emis 16 ordine pentru
numirea unor comisii de inventariere si evaluare a pagubelor produse de fenomenele hidro-
meteorologice periculoase, precum si un ordin privind completarea activitatii comisiilor de
evaluare a pagubelor. Valoarea totald estimata a pagubelor produse in anul 2011 se ridica
la 10.938.097,46 lei.

Comitetul Judetean a asigurat coordonarea integratda a activitatilor principalelor
institutii ce au atributii in managementul situatiilor de urgenta, pentru gestionarea acestora
fiind puse in aplicare planurile de cooperare incheiate intre structurile cu atributii in
domeniu, din judet si din afara acestuia.

Pentru refacerea infrastructurii afectate au fost intocmite doua proiecte de hotarare
de guvern pentru alocarea de fonduri de cdtre Guvernul Romaniei, insotite notele de
fundamentare aferente, astfel:

v Hotdrare privind alocarea unei sume din Fondul de interventie la dispozitia
Guvernului, prevazut in bugetul de stat pentru anul 2011, pentru inldturarea
efectelor calamitdtilor naturale produse in judetul Neamt in perioada mai - iulie 2011

v Hotdrare privind alocarea unei sume din Fondul de interventie la dispozitia
Guvernului, prevazut in bugetul de stat pentru anul 2011, pentru punerea in
siguranta a lucrdrilor de investitii de pe platoul turistic Cozla din municipiul Piatra
Neamt, judetul Neamt, afectate de calamitdtile naturale produse in perioada 18-24
iulie 2011

Riscuri tehnice

In anul 2011, pe teritoriul judetului Neamt s-a inregistrat un caz de poluare de ape,
astfel:
e in data de 21.07.2011 s-au inregistrat depasiri ale concentratiilor ionului de amoniu
pe evacuarea finala a S.C. GA-PRO-CO CHEMICALS S.A. si pe colectorul general al
platformei chimice Savinesti.

Evenimentele produse de fenomenele meteorologice periculoase, interventiile si
masurile dispuse de Comitetul Judetean in vederea eliminarii efectelor negative au fost
difuzate opiniei publice prin intermediul a 45 de comunicate de presa in mass-media
audiovizuala si presa scrisa.

La sfarsitul anului trecut, Secretariatul General al Guvernului a alocat, printr-un
Memorandum, suma de 105300 lei, din donatiile banesti colectate, pentru populatia
afectata de inundatiile din anul 2010.
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Suma a fost repartizata pe 7 localitati din judet (Doljesti, Piatra Neamt, Petricani,
Gadinti, Hangu, Oniceni si Tamaseni) pentru 55 de cetateni ale cadror locuinte au fost
afectate de inundatii. Beneficiarii au fost stabiliti de autoritatile locale, in functie de gradul
de afectare a locuintei si a unor elemente de ordin social, in care se incadreaza proprietarii
acestor locuinte.

Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare
Gestionarea eficienta a situatiilor | - transmiterea de 119 de avertizari si 100%
de urgenta a 68.388 mesaje prin SMS
Protejarea vietii oamenilor si a |- asigurarea permanentei la sediul
bunurilor lor institutiei si la sediul primariilor

- 16 comisii mixte in zonele afectate,
care au constatat pagubele si au
informat autoritatile locale si prefectul
judetului

- functionarea operativa a
comandamentelor din perioada
producerii situatiilor de urgentg;
Obtinerea si folosirea corecta a - au fost inaintate 2 proiecte de 100%
resurselor financiare si materiale | Hotdrare de Guvern pentru a primi
destinate  eliminarii efectelor | sprijin  financiar din Fondul de
produse de situatii de urgenta interventie la dispozitia Guvernului

- s-au Impartit 55 de ajutoare banesti
din  Memorandumul aprobat de
Secretariatul General al Guvernului

IX. Reforma institutionala
Obiective specifice:

i mbunatatirea comunicarii externe a institutiei
2. Imbunatatirea sistemului de management al institutiei

1. Imbunititirea comunicarii externe a institutiei

a) Comunicarea cu cetatenii
b) Comunicarea cu presa

a) Comunicarea cu cetatenii
Comunicarea cu cetatenii s-a realizat prin intermediul:
¢ Audientelor
e Petitiilor si sesizarilor
e Apostilei
e Serviciilor comunitare
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Comunicarea cu cetatenii prin intermediul audientelor si petitiilor este realizata de
Compartimentul de relatii cu publicul si are ca obiective specifice:

Monitorizarea solutiondrii in termen a petitiilor

Expedierea, clasarea si arhivarea petitiilor

Redirectionarea catre institutiile si autoritatile competente in solutionarea petitiilor
Organizarea audientelor

in anul 2011 au fost inregistrate la Institutia prefectului 1.464 de petitii examinate

Au fost inregistrate 75 de cereri formulate in temeiul Legii nr. 544/2001 privind

liberul acces la informatiile de interes public si au fost acordate 220 de audiente
cetdtenilor.

In ceea ce priveste activitatea de acordare a apostilei, la Institutia Prefectului au

fost inregistrate si au primit rezolvare un numdr de 6286 acte.

Totodata, in anul 2011 au fost emise 424 de ordine ale prefectului.

Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare
- rezolvarea tuturor petitiilor | - 1.464 petitii inregistrate si rezolvate 100%

inregistrate
- primirea in audientd a cetatenilor | - 220 de audiente acordate
apostilarea tuturor actelor, | - 6.286 de acte apostilate

conform solicitarilor
- asigurarea liberului acces la | - 75 cereri inregistrate si solutionate
informatii de interes public

b) Comunicarea cu presa

O componenta importanta a activitatii de comunicare a Institutiei Prefectului o

reprezintd comunicarea prin intermediul mass-media, ca instrument de transmitere a
mesajului institutiei catre publicul tinta — cetateni.

Pentru indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul de comunicare si relatii publice, au

avut loc actiuni precum:

redactarea comunicatelor si informatiilor de presa cu privire la activitatea prefectului
si @ aparatului propriu (120)

invitarea jurnalistilor la actiuni sau evenimente de interes public in care este
implicata Institutia Prefectului

invitarea jurnalistilor la intalnirile comisiilor si comitetelor pe care le gestioneaza
Institutia Prefectului

transmiterea catre mass-media prin posta electronica a materialelor prezentate cu
prilejul diferitelor intalniri organizate de institutia noastra

acordarea de interviuri si declaratii de presa de catre prefect si subprefect,
participarea acestora la emisiuni radio-tv.
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Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare

- comunicare eficienta cu presa | -120 de comunicate de presa elaborate 100%
si transmise, din care 45 de
comunicate referitoare la gestionarea
situatiilor de urgenta

in plus,

Institutia a asigurat, prin implicarea directa a prefectului, 0 comunicare eficienta si
cu institutiile centrale, locale, societatea civila si reprezentanti ai mediului de afaceri.
Acest obiectiv a fost atins prin:

- crearea de evenimente cum ar fi — primirea delegatiei din Verbania Italia -
autoritati cu care institutia noastréa a semnat un acord de parteneriat, primirea
excelentelor lor ambasadorii Italiei si Finlandei la Bucuresti, a Consulului Ucrainei,
delegatia Organizatiei Umanitare Hilfe Osteuropa Todtnau Seelshid din Germania.

- participarea prefectului si a subprefectului la manifestari dedicate zilelor istorice:
Ziua Nationald a Romaniei, Ziua Armatei, Ziua Jandarmeriei, Ziua Drapelului, Ziua
Independentei, Ziua Eroilor, Ziua Libertatii Romaniei (22 decembrie).

- participarea prefectului si a subprefectului la actiuni precum: analize de bilant a
institutiilor publice, seminarii, sesiuni de comunicare, inaugurari de spatii publice,
lansari ale unor programe guvernamentale etc.

2. imbunititirea sistemului de management al institutiei

In anul 2011 aceste preocupdri s-au concretizat in:
Dezvoltarea managementului institutional , prin :

- Implementarea unor standarde si proceduri de calitate;

- Dezvoltarea, introducerea si monitorizarea aplicarii si  respectarii
procedurilor interne care sa reglementeze activitatea curenta a institutiei;

- Utilizarea managementului calitatii, managementului performantei si a
managementului comunicarii, Tn vederea imbunadtdtirii modului de
functionare si de utilizare eficienta a resurselor disponibile (umane,
financiare, informationale, tehnologice si materiale);

- Modalitati de corectare /imbunatdtire /eficientizare a unor procese in
urma reorganizdrii acestora la nivel institutional, astfel incat sd duca la
simplificarea procedurilor administrative, la reducerea timpului de raspuns
la solicitarile cetatenilor etc. (ex. utilizarea si promovarea solutiilor
electronice);

Ca elemente de modernizare realizate mentionam:

e implementarea si certificarea sistemului integrat al calitatii : SR EN ISO 9001:2008 -
sistem de management al calitatii, SR EN ISO 4001:2008 - sistem de management
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al mediului si SR OHAS 18001:2008 — sistem de management al sanatatii si
securitatii ocupationale -

implementarea sistemului informatic de management al documentelor

instruirea profesionala a functionarilor in domeniul managementului calitatii
procedurarea activitatii functionarilor publici pe servicii, birouri si compartimente.
module de pregdtire a functionarilor in domeniul ECDL, managementul proiectelor,
management financiar si achizitii publice, juridic, comunicare si relatii publice si
elaborarea unui studiu privind nevoile de pregatire profesionala si dezvoltarea
carierei

realizarea auditului pentru certificarea ISO a Institutiei Prefectului judetul Neamt in
domeniul managementul calitatii, mediului si al sanatatii si securitatii ocupationale
realizarea unui circuit rapid al documentelor intre compartimentele institutiei, prin
Sistemul informatic de management al documentelor si - inregistrarilor (DOC
MANAGER), scurtandu-se timpul de raspuns la diferite solicitari (din partea
cetdtenilor, autoritatilor locale, serviciilor deconcentrate, guvernului) si realizandu-se
economii importante bugetului institutiei;

implementarea a trei aplicatii on line pe portalul web al Institutiei Prefectului —
judetul Neamt (www.prefecturaneamt.ro), ce vin in sprijinul cetateanului:

. Adaugare petitii la adresa:

http://www.prefecturaneamt.ro/ro/petitie.ph

Inscriere audiente la adresa:
http://www.prefecturaneamt.ro/ro/audienta.php

Consultare Petitie depusa (stadiul de realizare) la adresa :
http://www.prefecturaneamt.ro/ro/consulta petitie.ph

realizarea unei caravane de comunicare, avand ca tema investitia in resursele
umane, egalitatea de sanse si dezvoltarea durabila, cu un grup tinta format din 180
de functionari publici si personal contractual din 6 primarii ale judetului Neamt,
precum si cadre didactice din unitdtile de invatamant din localitdtile: Tamaseni,
Garcina, Vandtori Neamt, Costisa, Dochia si Bicaz Chei.

Totodatd,in cursul anului 2011 a fost actualizata lista persoanelor cu atributii in
monitorizarea si coordonarea sistemului propriu de control managerial si a fost
aprobat, prin ordin al prefectului, Programul actualizat de dezvoltare a sistemului de
control managerial. In cadrul acestui Program au fost identificare 35 de activitati
care se desfasoara la nivelul Institutiei Prefectului Judetul Neamt toate avand
aprobata cate o procedura.

De asemenea, a fost implementat sistemul de management al riscurilor prin:

- desemnarea prin ordin al Prefectului a responsabililor de risc si al
responsabilului cu registrul de riscuri;

- elaborarea si aprobarea procedurii de lucru privind managementul
riscurilor in institutie;

- identificarea riscurilor si a ponderii acestora, precum si a masurilor de
tratare a riscurilor de catre fiecare compartiment, inclusiv la nivelul celor
doua servicii comunitare;

- elaborarea si completarea Registrului de riscuri al institutiei.
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X. Analiza activitatii desfasurate de Serviciul public comunitar pentru eliberarea
si evidenta pasapoartelor simple si de Serviciul public comunitar regim permise
de conducere si inmatriculare a vehiculelor;

Obiectiv specific: Indeplinirea in termenele recomandate privind calitatea
serviciilor publice;

La Serviciul public comunitar pentru eliberarea si evidenta pasapoartelor simple s-au
primit 21.373 cereri, 13.517 cereri pentru pasapoarte simple electronice, 7.843 cereri
pentru pasapoarte simple temporare; au fost eliberate 10.100 pasapoarte electronice si
7.850 pasapoarte simple temporare; au fost implementate in evidentele nationale un
numadr de 723 de madsuri privind suspendarea exercitarii dreptului la liberd circulatia in
straindtate.

La 1 noiembrie 2011 a fost inaugurat un punct de lucru pentru prelucrarea cererilor i
eliberarea pasapoartelor electronice, cu participarea domnului secretar de stat Mihai Capra,
domnului Aurel Vasile Sime - chestor de politie, director general al DGP, si in prezenta
autoritatilor locale. La punctul de lucru mobil, in cele doud luni de la infiintare au fost
prelucrate 125 de cereri pentru eliberarea pasapoartelor simple electronice si au fost livrate
98 de pasapoarte.

- Au fost primite documente pentru editarea unui numar de 14407 permise de
conducere, din care 7.778 pentru preschimbare. Au fost examinate 18.888 persoane in
vederea obtinerii permisului de conducere, din care au fost declarate admise 6.593. S-au
primit documente pentru inmatricularea a 15029 de vehicule, astfel incat la finalul anului
2011 parcul auto era format din 101.059 vehicule.

XI. Gestiunea eficienta a propriilor resurse — financiare, materiale si umane
Obiective specifice:

1. Gestiunea eficienta a resurselor materiale
2. Gestiunea eficienta a resurselor umane

1. Gestiunea eficienta a resurselor materiale
Utilizarea fondurilor publice alocate Institutiei Prefectului de cdtre Ministerul
Administratiei si Internelor, a fost asigurata prin:

. Respectarea pasilor ALOP

e  Acordarea vizelor CFPP

o Realizarea achizitiilor publice in conformitate cu planul anual de achizitii publice pe
anul 2011 cu respectarea prevederilor legale

o Monitorizarea permanenta a executiei bugetare

e  Asigurarea functionalitatii institutiei din punct de vedere administrativ
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Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare
Respectarea procedurii ALOP | Respectarea procedurii ALOP in toate 100%
cazurile

Aplicarea vizei CFPP Aplicarea vizei CFPP in toate cazurile 100%
Achizitii  publice  conform | Organizarea procedurii de licitatie 100%

prevederilor legale electronica (35) si achizitie directa

(180).
Pe categorii de cheltuieli, bugetul pe anul 2011 se prezinta astfel:
Categoria de cheltuiala Cod Suma (mii lei)

Bugetul de stat 50.01 7690,91
Autoritati publice si actiuni 51.01 6044,19
externe
Cheltuieli curente 01 6044,19
Cheltuieli de personal 10 2163

Bunuri si servicii 20 3022,67
Transferuri 55
Alte cheltuieli - Proiecte cu 56
finantare din fonduri externe
nerambursabile
Cheltuieli de capital 70
Alte cheltuieli 59 1,52
Ordine publica si siguranta 61.01 1646,72
nationala
Cheltuieli curente 01 1646,72
Cheltuieli de personal 10 1509,85

Bunuri si servicii 20 80,34
Cheltuieli de capital 71
Asigurari si asistentd sociala 68.01 56,53

2. Gestiunea eficienta a resurselor umane

Directii principale:

a) gestiunea curentd
b) evaluarea functionarilor publici
c) dezvoltarea carierei functionarilor publici
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a) Gestiunea curenta - Actiuni intreprinse:

Elaborarea si aprobarea de catre MAI a :
o Noii structuri organizatorice
o Organigramei
o Statului de functii

In baza prevederilor art. 99, art. 100, art. 107, art. 107”1 si art. 112 din Legea nr.
188/1999 privind Statutul Functionarilor Publici, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si ale Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii, personalul
Institutiei Prefectului — Judetul Neamt a fost restructurat, in anul 2011, cu un
numar de 13 posturi, de la cele doua servicii comunitare ;

Au fost promovati in clasda (din clasa III — studii medii, in clasa I — studii
superioare), doi functionari publici care au absolvit studii superioare cu diploma de
licenta in anul 2010;

Au fost acordate drepturile salariale conform legislatiei.

Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare
- Elaborarea statelor de functii, a | - 4 state de functii actualizate cu orice 100%
organigramelor institutiei si a modificare;
statelor de personal ori de cate - 4 state de personal, conform statelor 100%
ori este nevoie; de functii si a organigramelor actualizate

in baza prevederilor legale, inainte si
dupa reorganizarea aparatului de
specialitate a prefectului;

- Actualizarea cartilor de munca; |- 43 de carti de munca operate -|100%

- Acordarea drepturilor salariale; | actualizate sau  incheiate  pentru

- Evaluarea performantelor personalul care s-a pensionat, transferat
profesionale individuale; sau disponibilizat; 100%

- Transmiterea declaratiilor de - Au fost acordate drepturile salariale

avere si a declaratiilor de conform prevederilor Legii 333/2009,

interese la A.N.I., gestionarea si | O.U.G. nr. 1/2010 si a Legii nr. 118/2010

publicarea lor pe internet; - Nu s-au acordat premii in anul 2011 si

nici salarii de merit

a) Evaluarea functionarilor publici

Pentru efectuarea unei evaludri obiective a functionarilor publici au fost intreprinse
urmatoarele actiuni:

Au fost actualizate fisele postului in functie de atributiile si competentele pe care le
are functionarul public, fisa postului fiind fundamentatda pentru evaluarea
performantelor profesionale individuale, in sensul ca fiecare functionar public a
primit noi atributii ca urmare a restructurarii aparatului de specialitate a
prefectului;
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Au fost stabilite modalitdtile de acordare a calificativelor in baza criteriilor de
performanta stabilite prin H.G. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici.

Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de

realizare

Actualizarea figelor posturilor; 43 de fige ale postului actualizate; 100%

Evaluarea performantelor 54 de formulare de evaluare a 100%
profesionale ale functionarilor performantelor profesionale completate
publici; de evaluatori (inclusiv pentru persoanele
Eficientizarea activitdtilor fiecarui | carora le-a incetat raportul de serviciu

salariat; sau raportul de munca) 100%

c) Dezvoltarea carierei functionarilor publici

Pentru realizarea acestui obiectiv, au fost realizate urmatoarele actiuni:

un functionar public a promovat in clasd, la absolvirea studiilor superioare cu
diploma de licenta

2 functionari publici au fost promovati in grad profesional, de la gradul principal la
gradul superior;

2 functionari publici au promovat in gradul profesional principal;

un functionar public a promovat in gradul asistent, la expirarea perioadei de stagiu;
3 functionari publici au frecventat cursuri de perfectionare in cadrul Institutului
National de Administratie

A fost asigurata reprezentarea Agentiei Nationale a Functionarilor Publici in comisiile
de concurs si de solutionare a contestatiilor pentru ocuparea functiilor publice
vacante din cadrul institutiilor publice si primariilor

93 de functionari instruiti, dupa cum urmeaza:

39 functionari instruiti in domeniul juridic;

28 functionari instruiti in domeniul utilizarii computerului (ECDL);

27 functionari instruiti privind managementul financiar si achizitiile publice;

20 functionari instruiti in domeniul managementului de proiect si afacerilor
europene;

23 functionari ai institutiei instruiti privind comunicarea, relatiile cu publicul si
relatiile publice;

91 de functionari instruiti in domeniul implementdrii si mentenantei sistemului de
management calitate - mediu — sanatate si securitate ocupationala

30 de functionari instruiti prin cursuri de scurtd durata in domeniul calitatii in
administratia publica

137 de diplome/certificate de absolvire eliberate;

20 de permise de utilizare a calculatorului obtinute;

A fost realizat un studiu privind necesitdtile de pregatire profesionald in cadrul
institutiei care defineste principile si cadrul pentru dezvoltarea carierei
functionarilor;
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e A fost intocmit Planul anual de ocupare a functiilor publice pe anul 2011 si inaintat

spre avizare ANFP si MAI;

Ce ne-am propus Rezultate obtinute Grad de
realizare
Promovarea in grade profesionale | - A fost promovat in clasa un functionar 100%
a functionarilor publici public;
Cursuri de perfectionare - Au promovati in grad profesional 3 100%
functionari publici;
- 3 functionari publici au urmat cursuri
de perfectionare INA; 100%

- 93 de functionari publici instruiti, dupa
cum urmeaza:

39 functionari  instruiti  in
domeniul juridic;

28 functionari instruiti in domeniul
utilizarii computerului (ECDL);

27  functionari instruiti privind
managementul financiar Si
achizitiile publice;

20 functionari instruiti in domeniul
managementului de proiect si
afacerilor europene;

23 functionari ai institutiei instruiti
privind comunicarea, relatiile cu
publicul si relatiile publice;

91 de functionari instruiti in
domeniul implementarii Si
mentenantei sistemului de
management calitate - mediu —
sanatate Si securitate
ocupationala

30 de functionari instruiti prin
cursuri de scurtd duratd in
domeniul calitatii in administratia
publica

137 de diplome/certificate de
absolvire eliberate;

20 de permise de utilizare a
calculatorului obtinute;
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Obiectivele anului 2012

Dorim sa organizam, in conditii cat mai bune, procesul electoral din anul 2010, in
cadrul atributiilor conferite de lege institutiilor prefectului.

Se mentinem ca prioritare obiectivele privind buna coordonare a serviciilor publice
deconcentrate, cu o mare atentie acordata domeniilor unde opereaza reforme
complexe: sandtate, educatie, munca si asistenta sociald, consolidarea cadrului
fiscal dar si sustinerea procesului de descentralizare.

O mare importantd vom acorda, si in anul 2012, promovarii oportunitatilor de
finantare din fonduri comunitare, pentru o cat mai bund absorbtie a acestora la
nivelul judetului.

Mentinem un nivel ridicat de exigentd in controlul de legalitate a actelor
administrative si dorim sa finalizam din cauzele mai complexe, in domeniul aplicarii
actelor normative cu caracter reparatoriu.

Ca de fiecare data dorim sa nu ne mai confruntam cu situatii speciale, dar daca
acestea se vor produce, vom gestiona cat mai bine situatiile aparute, si cu
experienta acumulata in acesti ultimi ani.
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